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“2019 — Afio de la Exportacion”
Santiago del Estero, 29 de Agosto de 2019.-

RESOLUCION F.A.A. N° 628 /2019.-

Expediente MGE N° 3720/2019; y Acta Paritaria  Asunto: Aprueba llamado a Concurso Cerrado Interno, para cubrir
de fecha 13/08/2019.- cargo No Docente Cat. 7, tramo inicial del escalafén de la FAyA.-

VISTO:
Las actuaciones de referencia; y
CONSIDERANDO:

Que mediante Expediente N° 3720/2019, se tramita la solicitud de
aprobacion por parte de Paritaria Particular, del perfil y la integracion de los Jurados para efectuar
el llamado a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes, Entrevistas y Prueba de Oposicién para
la cobertura en caracter de permanente de un (1) cargo vacante Categoria 7, Agrupamiento
Administrativo, Planta Permanente para cumplir funciones de apoyo en el ambito de la Facultad
de Agronomia y Agroindustrias (FAyA).

Que por Resolucion HCS N° 330/2016, se consolido ¢l cargo Categoria 7
del Agrupamiento Administrativo, correspondiente al cargo de “Apoyo Administrativo”, el que se
encuentra vacante por promocion de la Srta. Maria Teresa Zigalini (Res. FAA N° 366/19).

Que en reunién de Paritaria Particular, de fecha 13 de febrero del presente
afio, se considero el tema: Revision de criterios para llamados a concursos de Categorias 7,
acordando lo siguiente: “... para cubrir los cargos vacantes producidos en las Categorias 7, sélo
podran participar los agentes que revisten cardcter de contratados bajo cualquier modalidad, en
el dmbito de la Universidad Nacional de Santiago del Estero (UNSE)”, los cuales podran ser: En
primera instancia, Cerrado Interno (para cada dependencia: Unidades académicas o Rectorado) v,
en segunda instancia, Cerrado General (para Personal No Docente Contratado de la UNSE).

Que en reunién de la Comisién Paritaria Particular de fecha 27 de junio del
presente afio se considerd el tema: “Criterios sobre llamados a Concursos de Categorias 77, en
el marco de lo resuelto en reunién de Paritaria del 13 de febrero del presente afio, a que se hace
referencia en parrafo precedente, estableciéndose que los puntos a valorar serian los siguientes:
Titulos; Capacitacién y Participacién Institucional

- Que en reunién de Paritaria Particular de fecha 13 de agosto del afio en
curso, fue considerado y aprobado el perfil e integracién del Jurado propuesto para la
sustanciacion del concurso en cuestion

Que el pedido del llamado a concurso se efectiia en el marco de la
reglamentacion - vigente, Resolucion HCS N° 251/2010 (Reglamento de Concursos para el
Personal No Docente de la Universidad Nacional de Santiago del Estero), en consonancia con el
Decreto Nacional N° 366/2006 (Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente
de las Instituciones Universitarias Nacionales.

, Que es necesario seleccionar a aquella persona que pueda alcanzar de
‘ forma adecuada los fines definidos por la Universidad a través de su Estatuto y reglamentaciones
_ pertinentes; para garantizar de esa forma, el cumplimiento de las prescripciones del régimen
| vigente.
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Que dicha seleccién debe ajustarse en un todo a la normativa en vigor en la
materia aplicable a esta Universidad.

Que resulta imprescindible adoptar criterios de seleccién que aseguren la
igualdad de oportunidades en la Universidad y que permitan la adecuada valoracion de sus
cualidades: Por ello:

LA DECANA DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA Y AGROINDUSTRIAS

RESUELVE

ARTICULO 1. - LLAMAR a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes, Entrevista y
Prueba de Oposicion, para la cobertura de un (1) cargo vacante de Planta Permanente del Personal
No docente, Categoria 7 del Agrupamiento Administrativo, Tramo Inicial, segun Decreto N°
366/2006, para cumplir funciones de personal de apoyo en ambito de la FAyA, en un todo de
acuerdo a los considerandos que anteceden.

ARTICULO 2.- DESIGNAR el Jurado que entendera en el Concurso en cuestidén, en
cumplimiento a lo que establecen los Articulos 11° y 12° de la Resolucion HCS N° 251/2010
(Reglamento de Concurso para el Personal No Docente de la UNSE), el cual queda constituido
de la siguiente manera:

TITULARES: SUPLENTES:

CPN. Carla Ferreyra (UNCa) Sra. Liliana Ferreyra Soraire (UNSE)
Sr. Gabriel Mazolini (UNCa) Sr. Jorge Godoy (UNSE)

Sra. Maria Del Carmen Medina (UNCa) Sra. Silvia De Bonis (UNSE)

ARTICULO 3.- FIJAR los criterios para la seleccién y valoracion de los antecedentes de los
postulantes conforme lo establecido en reunién de Comision de Paritarias de fechas 13 de febrero
y 27 de junio del presente afio, y que se detalla en el ANEXO I de la presente.

ARTICULO 4.- DIFUNDIR Ia convocatoria del mencionado concurso entre los dias lunes 9
al lunes 30 de septiembre de 2019, inclusive, conforme a los términos del articulo 16° de
Reglamento de Concurso que establece un periodo de quince (15) dias habiles.

ARTICULO5.-  FIJAR EL PERIODO DE INCRIPCION entre los dias Martes I al lunes 7
de octubre del corriente ajio. inclusive, en Area de Personal del Rectorado de la UNSE, en

horario de 08:00 a 12:00 horas. Segun lo estipulado en Art.17° y Art.18° de Res. H.C.S. N°
251/10.

\ ARTICULO 6.- DEJAR ACLARADO que el Area de Personal de la Universidad Nacional de
| Santiago del Estero, debera realizar la publicacién del acta de cierre de incripcidn con la nomina
de postulantes inscriptos, en un todo de acuerdo ai Art. 17°, inciso e) de la Res HCS N° 251/10.-

o/



“2019 — Afio de la Exportacion™
Santiago del Estero, 29 de Agosto de 2019.-

RESOLUCION F.A.A. N° 628 /2019.-
1l

/... - 3 - Continfia.-

ARTICULO 7.- APROBAR el Perfil del Postulante; Temario para el Concurso; Requisitos de
Inscripcién y Condiciones de Aprobacién conforme consta en el ANEXO II de la presente
resolucion. '

ARTICULO 8.- COMUNICAR dar copia de la presente resolucién a la Secretaria de
Administracién (UNSE), a la Direccién de Personal (UNSE) y a la Asociacién Personal
Universidad Nacional de Santiago del Estero (APUNSE). Notificar a los integrantes del Jurado

y al personal No Docente de la FAyA. Dar difusion, cumplido archivar.
SMG/smg.-
Resf2a2019/628-19
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ANEXOI

CRITERIOS SOBRE LLAMADOS A CONCURSOS NO DOCENTES, CATEGORIAS 7

| 8
2.

V8]

TITULOS: Puntaje establecido en el Articulo 26 de la Resolucién HCS N° 251/2010.
CAPACITACION: Se asignard un maximo de 5 (cinco) puntos al total de certificados
presentados, puntaje establecido segun Art. 26 de la Resolucion HCS N° 25 1/2010, solo seran
consideradas las capacitaciones realizadas en los altimos 5 afios previos a la sustanciacion del
CONCUrso.

. PARTICIPACION INSTITUCIONAL: Se valorar este item mediante la acreditacidn de la

participacién, con la correspondiente certificacion cuya fecha no debe superar el 13 de febrero

de 2019 (Acta Paritaria Particular) respecto a:

3.1.  Participacion Institucional No Docente: Se acreditard mediante la presentacion de la
certificaciéon de la situacion de revista expedida por la Direccion de Personal de la
UNSE, la que se valorara con un puntaje de 0,70 puntos por afio acreditado o fraccidn
mayor a 6 meses. v

3.2.  Participacién Institucional en cardcter de Locacion de Servicios, Pasantias y Becas
desarrolladas en el ambito de la UNSE: se acreditard mediante la presentacion de la
documentacion correspondiente que certifique su participacion, la que serd valorada de
la siguiente manera:

a. De 5 a 10 afios de duracidn: 0,50 puntos por cada afio o fraccién de mas de 6 meses
b. De 3 a 5 afios de duracion: 0,35 puntos por cada afio o fraccidn de mas de 6 meses
¢. De 1 a 3 afios de duracion: 0,20 puntos por cada afio o fraccién de mas de 6 meses
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ANEXOII

CATEGORIA Y CARGO A CONCURSAR

Categoria: Una (1) categoria 7, Agrupamiento Administrativo, Tramo Inicial.
Cargo: Personal de Apoyo.
Horario: Matutino o Vespertino

Lugar de desemperio de las funciones: Facultad de Agronomia y Agroindustrias
Remuneracién: Equivalente a la Categoria 7 del Decreto 366/06 al momento del concurso, mas
bonificaciones especiales que correspondan.

CARACTERISTICAS DEL CONCURSO:
Cerrado Interno, con evaluacién de competencias, antecedentes y entrevista. Solo podran -
participar personal contratado (en cualquier 1aodalidad) de la Facultad de Agronomia vy
Agroindustrias.

REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DEL POSTULANTES

e Experiencia y conocimiento de acuerdo a las funciones a cumplir.

PERFIL DEL POSTULANTE

A. Condiciones Cognitivas
v Conocimiento de procedimientos administrativos-académicos y la normativa de los

mismos.

v' Capacidad de gestionar procedimientos académicos-administrativos.

v" Conocimiento de informatica: Word — Excel — Internet — Correo electrénico,
COMDOC, etc.

v Competencia para atencidn al usuario.

v' Estatuto de la UNSE — Convenio Colectivo de Trabajo — Estructura Organizativa, Res.
HCS N°300/2018.

B. Condiciones Personales
Demostrar Poseer:
Actitud de servicio hacia todos los niveles con los que interactiia
Capacidad para trabajar en equipo
Iniciativa para la resolucion de problemas
Compromiso con la Institucidn
Comunicacion oral fluida
Conocimiento global de los procedimientos de atencion al usuario
Control de gestion de tramites
Uso de nuevas herramientas informaticas
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INSCRIPCIONES

RECEPCION DE DOCUMENTACION: Entre los dias Martes 1 al Lunes 7 de Octubre del
2019

HORARIO: 08:00 a 12:00 horas

LUGAR: Oficina de Personal de la UNSE cito en Avenida Belgrano (s) N° 1912
DOCUMENTACION A PRESENTAR:

e Solicitud entregada en la oficina de Personal al momento de la inscripcién
e Tres (3) Juegos de Curriculum Vitae con caracter de Declaracion Jurada. La documentacion
presentada debera estar debidamente certificada por personal designado a tales efectos y contar
con la documentacion que se detalla a continuacién, todo conforme a lo que detalla el articulo
18 del Reglamento para concursos No Docentes, Resolucién HCS N° 251/10:
o Certificado de reincidencia, otorgado por el Ministerio del Interior, Policia Federal
Argentina o Registro Nacional de Reincidencia.
Certificado de Buena Conducta otorgado, otorgado por la Policia de la Provincia.
Fotocopia de DNI, 1°y 2° hoja y la de cambio de domicilio si tuviere.
Fetocopia autenticada de titulos, certificados de estudios cursados y cursos de capacitacion
Informes del ANSES (CUIL, tirilla de aportes jubilatorios, consulta de datos personales,
historia laboral).

Situacion de revista expedida por el area de Personal y Sueldos
o Otros relacionados con €l cargo a cubrir

O O O O

e}

A \}.Q :4,*
'&f

.a\
P

", Nistring w QLN

“Myfiam vitigfreal
/ Decans /
/FAYA ~ UNse

9

Mkl #)7

L
.




