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CUDAP: EXPE-MGE N°: 1069/2015

UNIVERSIDAD NAC [ONAL DE SANTIAGO DEL ESTIA

Resolucién HCS N° sesendivy. uleves

: Santiago del Estero, 21 de Mayo de 2015

VISTO:

La Resolucion CD FAYA N°002/2015, mediante |a cual la Facultad de Agronomia Y
Agroindustrias solicita al Honorable Consejo Superior, 12 aprobacion del Proyecto de la Carrera
de Posgrado Interinstitucional “Doctorado en Ciencias Agronémicas’; ¥

CONSIDERANDO:

Que la mencionada carrera en red, esta integrada por las Universidades
Nacionales de Catamarca, Jujuy, La Rioja, Tucuman y Santiago del Estero, y cuenta con
reconocimiento oficial provisorio de titulo N° 11.551/13, Dictamen N° 410, de fecha 3/1 1/2014.

Que, conforme S€ fundamenta y se consigna €n el Articulo 1° de la
Resolucion CD FAYA N°002/2015, se solicita al Honorable Consejo Superior, dejar sin efecto
las Resoluciones HCS N°s. 006/2013 y 171/2013, y aprobar el texto ordenado del nuevo
proyecto presentado, €n funcion de las diferentes observaciones Y recomendaciones
efectuadas por |a CONEAU.

Que el tema ha sido tratado sobre tablas por el Alto Cuerpo, en Sesion
Ordinaria de fecha 21 de Mayo de 2015.

Por ello,
EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
RESUELVE

ARTICULO1°- APROBAR el Proyecto de la Carrera de Posgrado Interinstitucional
“DOCTORADO EN CIENCIAS AGRONOMICAS”, integrada por la Universidad Nacional de
Santiago del Estero, Universidad Nacional de Tucuman, Universidad Nacional de la Rigja,
Universidad Nacional de Catamarca y Universidad Nacional de Jujuy, €n un todo de acuerdo a
los considerandos que anteceden, |a Resolucién CD FAYA N° 002/2015, y sus ANEXOS que
forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- DEROGAR las Resoluciones HCS N°s. 006/2013y 171/2013.

ARTICULO 3°- COMUNICAR y dar copia. Cumplido, archivar.
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ANEXO |
PROGRAMA CARRERA DE POSTGRADO INTERINSTITUCIONAL

DOCTORADO EN CIENCIAS AGRONOMICAS

UNIVERSIDADES QUE INTERVIENEN

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS - U.N.Ca.

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS — U.N.Ju.

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PRODUCGION,
EL AMBIENTE Y EL URBANISMO ~ U.N.La.R.

FACULTAD DE AGRONOMIA Y AGROINDUSTRIAS -U.N.S.E.

b~

FUNDAMENTACION Lo
El proyecto de Creacién de un Doctorado en Ciencias Agronémicas nace en 2008
como una inquietud de las autoridades de las Facultades de Ciencias Agrarias de B
Regién y crece como una necesidad para todas las universidades del NOA. La idea f:
Doctorado se concreta a partir del accionar de la Maestria en Desarrolio de Zonas Ari
y Semidridas (Acreditada recientemente por CONEAU como B - 2011.) y toda {@:
experiencia adquirida en esta Maestria en red es volcada en la organizacién estructury k
del doctorado. _ b
Esta carrera contribuira a la formacion de una masa critica de Doctores que, a parjt
de su formacién metodologica y académica, apoyaran el desarrollo del conocimient:
cientifico, en particular en relacién con fa produccion animal y vegetal, la proteccion de
sistemas agricolas, las actividades de manejo de los agroecosistemas que tisndan a &
sustentabilidad de los sistemas, sin olvidar las actividades del hombre rural y b
comportamiente sociopolitico de los habitantes de la region entre otras ardas de interg§é.
de las Ciencias Agropecuarias. Lo Fi
Este proyecto se enmarca dentro de determinadas politicas institucionalge. .
comprometidas con las instituciones educativas del medio donde estén inmersas; e -
medio crea necesidades de formacion en posgrado que es imprescindible satisfacer, :
debilidades propias de cada universidad y debilidades compartidas entre todas. He§y:
fortalezas propias de cada universidad y fortalezas que se generan entre todas. §#&
unificacién de los criterios permitira la emengencia de una carrera universifaria de nivel;
Pequefias fortalezas educativas se unirdn para ser una importante fortaleza para L]
universidades de |a regién. : b
Esta carrera de doctorado constituird una oferta de formacién tanto en investigacigé:
como en formacion humanistica; especialmente estard orientada hacia @l conjunto §
disciplinas y/o 4reas interdisciplinarias que pueden contribuir directa o indirectamente-jal.
avance de los conocimientos cientificos de las ciencias agropecuarias. o L
La mayoria de las universidades de la regién poseen una trayectoria institucional &
reconocida excelencia en las disciplinas relacionadas con la agronomia con.una actividgd!
institucional de grado y de posgrado sostenida en el tiempo: = Y

. Catamarca con el Departamento de Ciencias Agrarias creado en 1974 y la Unidgd
Integrada (Facultad de Ciencias Agrarias - INTA)} en 1989. - P
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b. Jujuy con la Facultad de Ciencias Agrarias en 1972
c. Santiago del Estero con la Facultad de Agronomia y Agroindustrias en 1975. =
d. La Rioja desde la creacitn de la carrera de Ingenieria Agronémica en la Sede de ..
Chilecito dentro del Departamento de Ciencias Aplicadas y la carrera de Ingeniero
Agropecuario creada en 1998. }
e. En Tucuman la Quinta Normal en 1870 se convertiria en Escuela de Agricultura v
Arboricultura y posteriormente en Escuela de Agricultura y Sacarotecnia, que fuera
creada en 1947, como una Institucién Universitaria para e! estudio de las Ciencias:
Agricolas. En 1850 un nuevo plan de Licenciatura en Agronomia y la Facultad de
Agronomia en el aflo 1951. Al crearse la carrera de Ingeniero Zootecnista en 1960 se
convierte en Facultad de Agronomia y Zootecnia y en el afio 2003 se introduce la -
carrera de Medicina Veterinaria. o
f. Salta desde 1974 con la Facultad de Ciencias Naturales y las. carreras de -
Ingenieria Agrondmica, Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente. o

R
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Las cameras de posgrado relacionadas con las ciencias agrarias que se dictan en -
las diferentes unidades académicas de la region son, entre otras: Magister en Ingenierial. .-
en Alimentos, Doctorado en Ingenieria mencién Alimentos, Doctorado en Ciencia yi -
Tecnologia de los Alimentos, Especialidad en Ciencia y Tecnologla de los Alimentos;ﬁ
Doctorado en Ciencias Geologicas, Doctorado en Ciencias Biolégicas, Especializacion e %
Docencia Universitaria de Disciplinas Tecnol6gicas, Maestria en Docencia Universitariat
de Disciplinas Tecnolégicas, Especializacién en Docencia Universitaria. EE

En la region NOA existen dos carreras en red acreditadas: et Doctorado Regional ent
Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Ia Maestria en Desamollo de Zonas Aridas ¥ -
Semiaridas. Estos posgrados permiten potenciar los recursos humanos calificados de:
todas la Unidades Académicas de la regién y el pleno aprovechamiento de los recursosi
fisicos. Este tipo de vinculos interinstitucionales permite a las distintas facuitades accedes: ::
a fondos de financiamientos externo que redundan en beneficio de toda la
academica de las respectivas instituciones. Estos antecedentes de carreras en red (el des
Alimentos y el de Zonas Aridas) permitirian establecer que una carrera de doctorado en
agronomia o ciencias agropecuarias presenta posibilidades de aceptacién en la _
comunidad educativa universitaria de [a regién, en especial de la comunidad .de ciencias ::
agropecuarias. . . 1

La unidn de Universidades para trabajar posgrados en red pogibilta la %
integraciéon y cooperacion mutua, se regula la interaccion, se logra mayor
coordinacion y se evita superposiciones. Las carreras en red permiten desafroliar en
conjunto programas y planes vinculados al desarrollo educativo, cultural, tecnolégico
y econémico de las universidades, y tienden al mejoramiento de la calidad, a la |
eficacia de los servicios ofrecidos al medio y se puede lograr un aprovethamiento | ::
eficiente y oportuno de los recursos. : ,

Se pretende con la estructuracién de esta camera de doctorado.en red, i3
perteneciente a esta amplia region del temitorio de nuestro pals, contribuys a la |
formacion de una masa critica de Doctores que, a partir de su formacion |-
metodologica y academica, apoyen el desarollo del conocimiento cientifico y [
tecnoldgico. B

En particular, en lo relacionado con la produccién animal y vegetal, la galud animat @
y la proteccion vegetal, entre otras dreas de interés de las Ciencias Agropeciiarias. i
carrera de Doctorado brindara a los egresados universitarios la posibilidad de/...
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... obtener una formacion en temas prioritarios de agronomia y otros aspectoe
fundamentales para el crecimiento de los diferentes cultivos y de la actividad:
agropecuaria. :

Los postulantes recibiran entrenamiento en el uso de metodologias y técnicas
modernas de diferentes asignaturas aplicadas a la agronomia. Los alumnos deberan
realizar un trabajo de investigacion original y obtener conclusiones de caracler
cientifico y tecnolbgico en areas de interés al preparar su tesis.

Como regla general, el tema que cada estudiante de posgrado desarrollaré en Ia
tesis, enfocara problemas relacionados con la productividad agropecuaria y de recursos. -
naturales del lugar donde se enclava la Unidad Académica, en una primera:
aproximacion, y de toda la region NOA y de ofras regiones del pais de acuerdo con of
origen e interés de los estudiantes graduados y de su director.

Alcanzar el grado de Doctor puede ser la culminacién de una carrera académlca.
una necesidad personal y también institucional, pero principaimente, es un desafio para
ampliar las fronteras del conocimiento actual.

El doctorado en Ciencias Agrondmicas serd permanente y abierto. Adoméd
permitird optimizar la utilizacién de los docentes de primer nivel, disponibles en cad@
una de las Universidades del NOA, para ponerlos a disposicion del programa de cu
que los candidatos deberan realizar en el ciclo estructurado de la carrera y en ia
direccion de las tesis. Es muy importante que se realice esta funcidn con ugﬁ
orientacion adecuada y pertinente, por eso los directores de tesis cumplen una funci
intransferible en esta parte de la carrera ofrecida. ;

La Tesis es el nicleo fundamental del programa a traves de la cual el candidatd
deberda demostrar que ha generado conocimientos de frontera en alguna dlscuplind
dentro del campo de las ciencias agrarias.

El Doctorado en Ciencias Agrondmicas ofrecera una oportunidad de formacién eq
investigacién a todos aquellos interesados en efectuar una contribucién original ¥ -
sustancial a los conocimientos existentes en cualquier area de las cnenciad
agropecuarias. ;

Existe un contexto institucional en cada una de las unidades académicas que -
propicia el desarrollo académico, cientifico y profesional. Hay antecedentes en la regior; ;-
que lo demuestran en carreras individuales o compartidas. Se aliments a través def -
tiempo la necesidad de creacion de un doctorado en red. Eso le da consistencia, porque .
su origen parte del conjunto de las unidades académicas. Los objetivos que se irdiy :
planteando, en el armado estructural del perfil de la carrera y del plan de estudios, sory :.
los objetivos de las unidades académicas de la regién y de las unwersida;des que la
albergan.

Se pretende con esta carmera la unién de unidades académicas para acercar -;,
regién al concepto de universidad del futuro. Esa universidad del future .comunicaré
verdades con una serie de c6digos comunes que la potenciaran.

Los que creemos en la grandeza de la regién y sus posibilidades estamos en I ;.
busqueda de un lenguaje comun que nos potencie y nos una. Las universidades de e ::
regidn interactdan entre si en busca de la verdad por ello este compromiso socisf
asumido para lograr ideas como institucién, para ensefiar, educar e Investigar para I 2
sociedad y para el mafiana. Se pretende sacar conocimientos de nuesttos dooenteat {
investigadores y tratar de aplicarlo en nuestra sociedad. ; !

Por ello acercaremos conceptos bioéticos a la expenmentacuén y a l§;
investigacion partiendo de que el cientifico no seré un ser extrafio sino un cludadand :
comiin con un compromiso ético y con conocimientos técnicos aplicables 4 la vida rea
para participar y mejorar |a vida social de toda una regién. No se trata solamente i..
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/i...de aplicar conocimientos de una universidad en la vida cotidiana sino de
muchas universidades asociadas que tienen como objetivo la articulacidn del‘ .
intercambio de ideas entre docentes y cientificos para abrir el debate integrador y:
posibilitar la reflexién clara y precisa que permita coemstlr plenamente en la dwarsudad
geografica y cultural.

Las Unidades Académicas de la regién, de acuerdo a lo observado en las fichas:
presentadas para la acreditacion del Magister en Desarrollo de Zonas Aridas y
Semiaridas, poseen entre todas: a) un cuerpo docente con nivel adecuado para:
constituir el equipo docente, tanto como profesores, directores, comité académico, y
tribunales de tesis, b) un volumen importante de publicaciones de los docentes en:
revistas indizadas; c) hay asignacion de recursos a los proyectos de investigacion y-
desarrolio; d) presentan vinculacién con instituciones de reconocida trayaectoria. En:.
concreto: el contexto institucional de la Unidades Académicas de la regién propicia el:
desarrollo académico, cientifico y profesional necesario e imprescindible para Ia
creacion de una Carrera de Doctorado de nivel.

o

.- OBJETIVOS GENERALES

El Doctorado en Ciencias Agrondmicas tiene el objetivo de propender a la:

¢ Capacitacion filoséfico-cientifica indispensable para abordar ideas innovadoras dentros
del quehacer de las ciencias agronémicas que le permitan alcanzar un nivel d&
excelencia,

+ Formacién de docentes, investigadores y profesionales universitarios que conlnbuyan '
al desarrollo nacional mediante su participacién en procesos de evolucién cientifka.l
técnica, cultural, econdmica y social.

M- OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Brindar al doctorando elementos conceptuales y metodolégicos que: le perrnita
abordar con enfoques criticos los problemas que afronta la mvestlgaqién cientifi
agrondmica del pais. L

+ Desarrollar una cosmovision geopolitica sobre la crisis argentina de Ioa Ultll‘l‘lO{
tiempos.

¢ Incentivar la creacion de estrategias diferentes para abordar Ios problem
agropecuarios de esta regidn.

« Estimular la investigacién y experimentacion sobre recursos naturales de las &
remanentes en la expansion de la frontera agropecuaria de la region Noroeste
pals. f"f“

. Propender a la formacion de bancos de datos que relnan, ordenen y difundan ot
manejo sustentable de la produccién agricola-ganadera de esta regién. &

» Desarrollar programas de investigacion en el area de bioecologia de especi
problemas tendientes al manejo sustentable de los cultivos.

« Lograr el establecimiento de una red de interaccion y cooperacion mterlnstawclonﬁ
tendientes a la solucion de los problemas ambientales desencadenados por |
produccidén agropecuaria. ,

¢ Afianzar la idea de un posgrado confinuo y en red sobre cuidado del: amblente or&
areas de agricultura y de ganaderia de la regi6n.

s Analizar criticamente e! impacto ecolégico de las tecnologias de manejo de l
sistemas agricolas extensivos en el NOA,

T



Dbt it %@w i d gﬁm UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
: s Ay I8
W %"‘9"’ ‘9;“’“"’ Resolucion HCS N° seseninv y nueve

Resolucién H.C.S. N°: (;g)

CUDAP: EXPE-MGE N°: 1069/2015

V.-

» Discutir y obtener pensamientos creativos acerca de la biotecnologia agricola y de la
agricultura sostenible.

» Desarrollar actitudes criticas sobre conceptualizaciones éticas al abordar estrategias
agronomicas en las areas productivas de la region.

* Interpretar los modelos matematicos y de simulacién que se pueden emplear en los
sistemas agricolas mas importantes de la region.

e Despertar un espiritu critco para enfocar el desarrollo de las politicas
latinoamericanas del ultimo decenio.

e Comprender el significado de la biotecnologia para el desarrollo actual de la
agricultura y de la ganaderia.

* Analizar en el plano de la ética el quehacer cientifico y docente de la universidad
argentina actual.

¢ Extraer determinadas pautas de las estrategias de lenguaje escrito para la
elaboracién de la tesis doctoral.

« Efectuar analisis critico de los conceptos biotecnolégicos actuales para comprender la
agronomia.

 Establecer un analisis conceptual y critico entre biotecnologia y ética en el campo de
las ciencias agrarias.

« Reflexionar acerca de la centralidad de la persona humana.

« Desarrollar la aptitud creadora, por medio de trabajos originales, de investigacion, la
independencia de raciocinio necesaria para el planeamiento y ejecucion de
investigaciones y experiencias de laboratorio y de campo; el habito de indagacion
imparcial; el juicio basado en amplia informacién y el propio interés en campos
relacionados con la agricultura y su sustentabilidad.

e Buscar el razonamiento cientifico, orientando la erudicion teérica hacia la solucién de
los problemas agronémicos que se plantean en la actividad profesional, en relacién no
solamente en el campo de la investigacion sino también en los ambitos politicos y
sociales.

PERFIL ACADEMICO DEL EGRESADO

¢ Debera destacarse por incluir un area especifica del conocimiento agronémico, desde
la cual puede plantear un aspecto innovador, adecuado para el desarrollo de
determinadas soluciones, para los sistemas productivos desde el ambito de la
sustentabilidad.

» Capacidad para proponer ylo disefiar diversos aspectos cientificos, que permitan
encarar o evolucionar las ciencias agropecuarias de la region.

 Sus ideas, podran contribuir al desarrollo de estrategias alternativas que mejoren los
sistemas de produccién con responsabilidad ambiental.

e Capaz de generar metodologias cientificas que permitan nuevos enfoques para
encarar la agronomia del futuro.

e Capacidad para generar ideas abarcativas que vayan mas alld de la agronomia
misma en consideracion de aspectos sociales, econémicos, culturales y politicos.

e Demostrar aptitudes para la produccion de significativos aportes originales en un area
especifica del conocimiento, procurando universalidad en un marco de excelencia
academica.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

El Doctorado en Ciencias Agronémicas propone un curriculo semiestructurado o mixto
que contempla dos ciclos de formacion:

1.-

Clclo estructurado o fijo de la carrera:

Ciclo de Formacién Obligatoria, constituido por un curriculo comun preactablecldo
que también es llamado Curriculo Fijo. Constituido por cuatro asignaturas de 60 horas
cada una, que hacen un total de 240 horas para esta etapa. Las asignaturds
propuestas son de un alto contenido humanistico existiendo alguna de contenidos

cientifico-tecnolégico indispensable para la discusiébn académica (Apartado A:
Curriculo Estructurado).

Ciclo personalizado o flexible de Ia carrera:

Ciclo de Formacién Especifica constituido por el curriculo abierto o flexibie,
donde la temética debe ser compatible con la Tesis propuesta. El curriculo ablqm
aceptara la realizacion de cursos, seminarios, pasantias, trabajos de campo, ciya
tematica serd planificada por el Director de Tesis conjuntamente con el doctoranis,
ademds de reconocimiento de cursos anteriormente efectuados o un: reconocimiohto
especial de trayectoria cientifico-docente. El Comité Académico evaluard y determsn#rﬁ
la aprobacién de los cursos correspondientes. E! total de horas de esta etapa al igh
que la anterior es de 240 horas que serd organizada por el Director de Tesis.
cursos de curriculo flexible podran realizarse en el pais o en el extranjetd (Apartad
Oferta Periddica de Cursos Curriculo Flexible).

El Director del tesista podré proponer el reconocimiento de cursos realizados ]
anterioridad a la inscripcion en esta carrera y que no tengan una antigliedad superi 'i
los seis affos. La carga horaria de esos cursos podra ser, por la totalidad o pardi$
siempre y cuando sean consistentes con la tematica de tesis propuesta; En este
se debera efectuar una presentacién debidamente fundamentada.

El Director de! tesista, podrd también solicitar para el doctorando, M
reconocimiento de labor cientifico-docente desarrollada a lo largo de siu trayectoriaish
la universidad. En este (ltimo caso, fundamentara que el tesista posee las condicione
exigidas, que implican el reconocimiento horario para el cumiculo flexible sini i
realizacion de cursos. El reconocimiento de fa labor cientifico-docente se encuerfii
contemplado en el reglamento de la camera. pa

Estd programada la presentacién de dos seminarios sobre Ia tesis, unogql ]
comienzo y ofro en la etapa final del trabajo del doctorando.

El posgrado se completard con la presentacion y aprobacion ds. una Tesis
Doctorado, que debe ser innovadora en el area disciplinar del tesista, que
significativos aportes originales en un 4rea del conocimiento y que procure ;
universalidad, en un marco de excelencia académica. Bt
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Tesis

El tema de tesis sera propuesto por el doctorando con ¢ asesoramiento del Director y del.
Consejero Asesor (Comisidén de Supervisién). Debera ser aprobado por el Comité Académico,
con posterior conocimiento del COI'ISQ]O Directivo de la Facultad de origen o unidad de
postgrado equivalente. .

Los Consejos Directivos podran fijar y proponer marcos referenciales de los temas de
investigacién que se profundizaran en las tesis de posgrado, pero deberan ser :analizados en
forma exhaustiva por el Comité Académico de la carrera.

La tesis tendrd caracter de frabajo individual y debera ser innovadora a partir de una
idea personal del doctorando.

El proyecto de tesis, puede presentarse al momento de la inscripcién, debiendo los
posgraduados tramitar la aceptacién del tema y del plan de trabajo de tesis ante la Unidad
Académica correspondiente. El mismo debe ser evaluado y aprobado por el Comité Académico.

Todo lo relacionado con la presentacion de la tesie se encuentran tréfados en los |
apartados | y J. :

Aspectos sobre el ciclo que contempla la modalidad personalizada o tutorial -

Se deben considerar: :

1. El Director de tesis y su Director Asociado y un Consejero Asesor, especialistas en el temil,'
tendran como funcién efectuar la tutoria de la etapa no estructurada del segundo ciclo. P

2. Cada tesis seré dirigida por un Director y en casos especiales podré tener un Dn*ectér:
Asociado.

3. El Director, el Director Asociado ¢ Codirector y el Consejero Asesor, integran la llamadi:
Comisién de Supervision y serdn propuestos por el doctorando, avalados por el Com
Académico y designados por el Consejo Directivo de la Facultad de origen: o unidad
postgrado equivalente.

4. El Director debera ser un docente y/o investigador de reconocido prestigio que posea titujo
de postgrado de doctor, que posea actividades orientadas a la investigacion y/o desarrolix
con idoneidad en e! drea tematica. Debera asimismo conducir 0 haber conducndo : f-g :
de investigacién en la region. o

DRSS oy

. 5, El Consejero Asesor deberan reunir requisitos similares a los del Director, y tambbén dabew

ser propuesto por el doctorando ante el Comité Académico, con presentaclén de *f
respectivo Curriculum Vitae. -
6. En casos excepcionales, debera considerarse la ausencia de estudios de posgrado para b{,
Director, Director Asociado y/o Consejero Asesor, se podr4 reemplazar con una formacidel
equivalente demostrada por sus trayectorias como profesores o investigadores en el &rgs
temética de la tesis doctoral encarada, la acreditacidn de recursos humanos, la continuided:
en el tiempo en las tareas de investigacién y las publicaciones cientificas efectuadas en loa:
altimos cinco afios.

Todos estos aspectos estan detallados en el Reglamento Interno de la Carrera de Doctorado ¢rri
Ciencias Agronémicas. _ '
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TiTULO
Doctor en Ciencias Agronémlicas

El titulo o grado académico serd otorgado por la Unidad Académica donde el
doctorando ha formalizado su inscripcion. "

COMITE ACADEMICO

El Comité Académico estara constituido por un representante Titular y un Alterno. .
de cada Facultad participante. Dichos representantes deberan detentar el titulo de:
doctor (Agronomia, Ciencias Agropecuarias, Ciencias Agrarias, Ciencias Agricolas o
afines) ser docente o investigador relacionade con la problemética y de reconocido.
prestigio.

Cada miembro del Comité Académico permanecerd en sus funciones tres
afios y su renovacion sera parcial, segin reglamento interno, de manera que no.
cesen simuitaneaments en sus funciones. :

El representante de cada facuitad en el Comité Académico serdelegido porig'r
ésta, de acuerdo a la modalidad que determine. 5

El Comité Académico tendra un quérum de fa mitad més uno de susi -
miembros para poder sesionar. Las unidades académicas ausentes a una reumén.-
acataran la decision tomada por las presentes a una reunién.

Son obligaciones del Comité Académico

+ Reunirse en forma periddica de acuerdo a las necesidades. ' P
* Asesorar a lag Unidades Académicas respecto a la calidad de los cursos y susi
ajustes en el marco del postgrado. i
» Aprobar los cursos que correspondan. ' i
+ Evaluar los cursos ya realizados a fin de reconocérselos para el curricuio flexible aL
los alumnos. : R
» Aprobar los temas y proyectos de tesis. ' .
» Avalar a los Consejeros y al Director de Tesis ante los Consejos Dﬁwtivos dey
las Facultades correspondientes. o
+ Informar a las Unidades Académicas sobre la marcha del postgrado por lo meno&% B
una vez al afio. :

SEDE DEL PROGRAMA - f*-;_-

Las auwtoridades de las distintas Unidades Académicas de las Univemidades qup
participan en el programa, designarén la Sede, que sera rotativa y por un periodo
tiempo que involucre la acreditacion de la carrera. Cada unidad académica; archivara ¢
movimiento académico y administrativo de la carrera. Cada unidad académica ten
que disponer de una oficina o 4rea, que se responsabilizara de la geelién de osth
cafrera. i

PERSONAL DE APOYO k i

Esta constituido por el personal administrativo, técnico y de servicio de laa Escuelas o |
los Departamentos de Posgrade, Departamentos Alumnos vyio ‘$ecretarias ; :
Académicas, los laboratorios y gabinetes (equipos) de Informética de cada Facultad i,; :
que integran el Programa, dado que los cursos son rotativos.

,‘.

9'.
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UNIDADES EJECUTIVAS

Estas Unidades Ejecutivas son confirmadas por el nuevo Convenio de Cooperacién
celebrado el 31/10/2011 entre las siguientes Universidades: Universidad Nacional de
Catamarca, Universidad Nacional de Jujuy, Universidad Nacional de La Rioja ,
Universidad Nacional de Santiago del Estero, con motivo de |la creacién del Doctorado
en Ciencias Agrondmicas (en red entre las Universidades del Noroeste).

REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSTGRADO

En el reglamento de la carrera Doctorado en Ciencias Agronomicas se incluyen:
Funciones y obligaciones del cuerpo directivo y academico; de la admision; organizacion
del plan de estudios; duraciébn de la carrera; expedicidon de titulos; programa de
actividades académicas; evaluacion; cupo; arancelamiento; reglamento de tesis;
metodologia de asesoramiento y condiciones para el otorgamiento del titulo. (VER
ANEXO II)

(o)),

. M. de los Angeles Basbus
DIRECCION DE DESPACHO
Honorable Consejo Superior ULSE

Lic. NATIVIDAD NASSIF
RECTORA
Universidad Nacional de
santiogo del Estero
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ANEXO |i

Reglamento Interno de funcionamiento del Doctorado en Ciencias Agrondmicas

Para el correcto funcionamiento de la estructura de la Carrera, la adecuada participacion
del organismo de conduccion, el coherente accionar de los docentes de postgrado y de los
alumnos doctorandos, se deberan cumplir los siguientes requisitos enumerados en este
reglamento interno de funcionamiento de la carrera. 1

I.- Del Director y Codirector de la Carrera

Art.1.- La estructura de funcionamiento del Doctorado en Ciencias Agronémicas esta
conformada por el Director, el Codirector y el Comité Académico.

Art. 2.- El Director y Codiractor deberan ser Profesores Titulares o Asgciados, de: -
Ciencias Agropecuarias (o afines) por concurso, con titulo de posgrade de doctor, serl,f_-
investigador de reconocido prestigio, categoria 1 6 Il de la Secretaria de Politices
Universitarias (SPU). Tanto el Director como el Codirector de la carrera integran el Comité
Académico participando de sus reuniones con voz y voto. :

Art.3.- El Director debera participar de la eleccién del Codirector con voz y voto. 3

Art. 4- Los Decanos de las Unidades Académicas que integran el - Doctoradd:
propondran los candidatos a Director y a Codirector, los que serdn elegidos .
mediante voto directs por los integrantes del Comité Académico. Siendd.
posteriormente convalidado este acto por los respectivos Consejos Académicos ¢ -
Directivos de las diferentes Sedes. ; B

Art. 5.- El Director de la Carrera debera ser elegide en reunién convocada para tal fin e
sesion extraordinaria presidida por el miembro de Comité Académico mas :antiguo. El -

Codirector, en cambio, podra ser elegido en reunién de Comité Académica en sesion -
ordinaria, presidida por el Director. El Director de la Carrera tendra voz y: voto en I .
eleccién del Codirector. _ ko

e
Art. 6.- El Director y Codirector de |a Carrera duraran en sus funciones un periodo de tre4
afios, pudiendo ser reelegidos por un solo perfodo. .

Art. 7.- El Director y Codirector de la Carrera deberéan tener resolucién de designacion pok '
el Consejo Directivo de cada Unidad Académica E

Art. 8.- Son afribuciones y facuitades del Director de la Carrera: - £
A. Presidir el Comité Académico del Doctorado. £
B. Cumplir y hacer cumplir ¢l presente reglamento y demés disposiciones relacionadag -
con el funcionamiento intemo de la Carrera. e
C. Organizar y controlar el Programa anual de cursos.
D
E

. Supervisar el desarrotio administrativo de la carrera.
. Gestionar medios de financiacion. : B



Lrivossisiood' Niosonat s Tondings b’ Cators

Resoluciéon H.C.S. N®: 6 .'

-

| UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL RBSTERQ-# Tl

| Resolucién HCS N sesontivy nueve -

CUDAP: EXPE-MGE N°: 1069/2015

F.

G.

H.

Establecer vinculos con otros organismos e instituciones relacionados con el desarrollo
del Doctorado. -
Organizar los aspectos de gestion y poiitica universitaria en el desarrolio dél
posgrado. _ -
Podré integrar el tribunal del tesista en la defensa oral y pablica, con voz pero sin voto, al
igual que el Director de tesis, cuando fuere conveniente o por decisién del Comité.
Académico de la Carrera. -
Efectuara un informe anual, oral y escrito, sobre la marcha del Doctorado ante el plenario
de los Decanos de las Facultades de Agronomia de la region. -
Organizar reuniones extraordinarias con los Decanos de las Unidades Académicas de la
region. ’
Avalara con su firma toda certificacién, documento y titulo que surja de la carrera
Doctorado en Ciencias Agrondmicas, en forma conjunta con Decano y/o Secretarip
Académico. ' _ '
Podra certificar el desempefic del Codirector y miembros del Comité Académico de la
Carrera.

Supervisar el desarrollo de la carrera y de las actividades previstas en ia misma y 8l
cumplimiento efectivo del desempefio de docentes y alumnos. .
Participara en todo proceso de evaluacion intena de la carrera, proponiendo ios.
mecanismos de accion, modificaciones y adecuaciones que consideré oportunas iy
convenientes. -
Asesorar o dirigir la publicacién de las tesis de los doctorandos en soporte papel, -
electrénico o pagina web de acuerdo a las posibilidades de las Unidades Académicas. C

P. Proponer a los decanos de las Unidades Académicas la designacién o remocion do

< ¢ ©

Art. 9.-

a)
b)
c)
d)

. Promover y establecer vinculaciones con Universidades, Facultades, . Institutos dlc

miembros del Comité Académico por cuestiones reglamentarias. :

. Participar en la administracién del presupuesto y de fondes obtenidos por cursos u otrés ;

medios, aprobando y presentando fas rendiciones de cuentas a la Unidadds
Académicas. ' P
Cooperar con el Comité Académico en la seleccion y aprobacion de la propuesta de
designacién de los Directores de tesis, de los Directores Asociados y del Consej
Asesor del tesista. ' .
Evaluar y aprobar las propuestas de los cursos, seminarios, mesas redondas, simposids
y toda otra actividad de ensefianza emanada del Comité Académico. _ b
Participar con voz y voto en las deliberaciones del Comité Académico de la Camera. -
Analizar, evaluar y resolver sobre todas las cuestiones académicas que ge presentargn
para asegurar el mejor funcionamiento de la Carrera. 3 £
Proponer al Comité Académico y a las diferentes Unidades Académicas, la realizacion io
reuniones académicas, seminarios, congresos, jornacdas, mesas redondas, simposios: y.
todo evento relacionado en las areas de competencia del doctorado: en Clencigs
Agronémicas. : P

i -

Investigacion, Escuelas Universitarias, Departamentos y estructuras similares para il
desarrolio de actividades conjuntas de docencia e investigacion. : O
O
Son funciones del Codlrector: ;
Presidir el Comité Académico en ausencia del Director. ¢
Coordinar todos los aspectos organizativos de la Carrera y dei Comité Academico. L
Preparar el orden del dia para la reunién periddica del Comité Académico.:
Solicitar la inclusién o tratamiento por asuntos entrados, en reunién ordingria, de alghn
tema especifico. L £

L
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@) Citar a los representantes para reunién ordinaria o extraordinaria a pedido del Director.

f) Coordinar todos los aspectos organizativos de las reuniones de! Comité
Académico.

g) Colaborar con el Director en la organizacién y coordinacion académica del programa.

anual de cursos.

h) Colaborar con el Director en la supervision de todas las actividades académicas.

iy Colaborar con el Director en Jas relaciones con los org'anismos &
instituciones vincutadas con el desarrollo del posgrado.

j) Emitir un informe académico anual sobre el desarrollo de la Carrera, que serg
considerado en la primera reunién del afio snguuente

k) Reemplazar al Director en caso de ausencia temporaria, ||cenc|a, renuncia
fallecimiento.

) Organizar y mantener el archivo documental de la carrera.

m) Podré participar en la defensa de la tesis con voz pero sin voto en ausencia del Dlrector
de carrera por determinacion def Comité Académico.

n) Actualizar la pdgina Web de |a Carrera.

o) Mantener la actualizacién bibliogréfica relacionada con la carrera en las bibliotecas de
todas las Unidades Académicas vinculadas.

p) Colaborar con el Director en la obtencién de recursos para el desarrollo de cursos y
otras actividades académicas.

q) Lievar un adecuado control de las actividades de los doctorandos.

r) Mantener actualizado el banco de directores de tesis y de profesores del ciclo flexible.

.- De la integracién del Comité Académico

Art.10.- Estan constituidos por un representante titular y un afterno de cada una de Iaa
Unidades Académicas que integran el Doctorado y deben ser designados par resoluclon
del Consejo Académico o Directive de Facuitad.

Art.11.- Para ser Miembro del Comité Académico se debera cumplir con uno de lo¢
siguientes requisitos:
a) Ser profesor por concurso con titulo de posgrado de Doctor.

;

b) Ser profesor por concurso Categorialall como Docente - Investigador SPU ¥

Art. 12.- El Comité Académico requiere ia mitad mas uno de sus miembros para: gesionar. Ert
caso de no lograrse el quérum el Comité sesionard una vez transcurrida una hara de esper&

con la representacién de hasta tres unidades académicas presididas por &l Director. , N

Art. 13.- Cada Unidad Académica asumird los gastos que ocasione la asastoncta de su$
representantes ai Comité Académico.

Art. 14.- Las sesiones del Comité Académico no son publicas y no tendrén invitadot
especiales salvo caso de tratamientos de temas puntuales.

Art. 15.- Tanto el Director como el Codirector deberan estar presentes en Ias reuniones del
Comité Académico.

Art. 16.- Las unidades Académicas de la regién deberan garantizar la asistencia del Director

Codirector a las reuniones programadas del Comité Académico de la Carrera solucionando
_problemas administrativos, técnicos y econdmicos que se presentaren con motivo de alﬁ
presencia.

i

-
]
[
E 3
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Ill.- De las funciones del Comité Académico

Art. 17.- Son funciones del Comité Académico:

a)

28829

)

Colaborar con las tareas del Director y del Codirector para el buen
funcionamiento del Posgrado.

Desarrollar |las actividades académicas.

Organizar todas las actividades curriculares del Doctorado.

Preparar y difundir el cronograma de las actividades.

Organizar una dindmica de trabajo conjunto con los profesores de los cursos.
Decidir en todo lo referente al ingreso, matricula y permanencia de los alumnos y
lo no expresamente pautado en este Reglamento.

Examinar y aprobar los cursos de curriculo flexible que presenten los
doctorandos.

Analizar y aprobar las presentaciones de tesistas referidas a la excepcién de la carga
horaria del curriculo flexible en reconocimiento a la labor cientifico-docente.

Estudiar y aceptar las direcciones de Tesis propuestas y peticionar su aprobacion ante
el Consejo Académico o Directivo que correspondiere.

Decidir sobre los procedimientos y condiciones para la evaluacion de los trabajos
de tesis de graduacion.

Proponer al Consejo Académico o Directivo de la Unidad Académica que
correspondiere la composicion de los Jurados de Tesis.

Convocar a posibles profesores para la carrera.

m) Solucionar cualquier situacion imprevista que se presente en la organizacion.

n)

Aconsejar al Director de la Carrera y por su intermedio a las autoridades que
correspondiera, la separacién del alumno cuando éste no cumpla con Ia
reglamentacion vigente.

Evaluar y realizar los cambios en el curriculo de acuerdo a nuevas propuestas.
Evaluar las actividades de los docentes de todos los cursos relacionados con la Carrera,
Programar en la Ultima reunion anual y elevar a las unidades académicas el calendario
de cursos del ciclo estructurado. También debera planificar juntamente con las
estructura de posgrado de las unidades académicas los cursos del ciclo flexible de |a
carrera.

IV.- Del Cuerpo Académico y Cuerpo Docente

Art. 18.- El Cuerpo Académico del Doctorado en Ciencias Agronomicas esta constituido por los
docentes e investigadores que forman parte de la carrera y cuyo perfil académico-cientifico
resulta acorde con la carrera.

Art. 19.- El Cuerpo Académico del Doctorado estda conformado por: Director de Carrera,
Codirector de la Carrera, miembros titulares y alternos del Comité Académico, Cuerpo Docente,
Directores de Tesis, Directores Asociados de Tesis, Consejeros Asesores de Tesis.

Art. 20: Los integrantes del Cuerpo Académico deberan poseer como minimo, una formacion
de posgrado equivalente a la ofrecida por la Carrera. En casos excepcionales, la ausencia de
estudios de posgrado podra reemplazarse con una formacién equivalente demostrada por sus
trayectorias profesionales, docentes o investigadores.

14
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Art. 21.- Podran formar parte del Cuerpo Docente del Doctorado en red de la regidn:

a) Los docentes que figuran en el Banco de Docentes del Doctorado en Ciencias:
Agronémicas de la red de universidades del Noroeste de Argentina.

b) Los docentes de las Facultades de Agronomia y afines de las universidades de la reglén '
que integran la red y que posean estudios de doctorado.

¢) Los docentes de las Unidades Académicas que integran la red y que poseen reconocida:
trayectoria en algan area de las Ciencias Agronémicas y detentan categorias| o ll.

d) Los docentes de otras Universidades o Instituciones nacionales o extranjeras que se
hubiesen destacado en forma sobresaliente en algin area de las Cienclas
Agropecuarias.

e) Los docentes colaboradores, auxiliares o coordinadores de cursos de la Carrera
deberan tener experiencia en cursos de iguales caracteristicas y deberan ser
designados por la Unidad Académica correspondiente.

f) Los profesores del programa de posgrado tendran las obligaciones v deberes de los
docentes universitarios argentinos y su conducta esta regida por las normas éticas Que
los alienta.

Art.22.- La planta docente de la Carrera estara integrada por profesores de caracter estable o‘;
invitado. Los profesores estables son aquelios asignados a la carrera y que forman parte del
plantel docente de cualquiera de las universidades que integran la red. Los profesores
estables son los encargados del dictado del ciclo estructurado de la Carrera. Los profesores. .
invitados son aquellos docentes que asumen parte del dictado de una actividad académica de
la carrera. Los profesores invitados son los encargados del dictado del ciclo flexible de la:. -
Carrera. Cuando la asignatura pertenece al ciclo flexible y guarda cierta periodicidad eI,
docente serd considerado profesor estable de la Carrera. _

V.- De la admisién de los postulantes

Art. 23.- Serén admitidos en el Doctorado de Ciencias Agronémicas:
a) Los graduados de universidades argentinas en Ciencias Agrarias y afines, 0 én carreraﬁ o
de grado cuyos contenidos curriculares y/o antecedentes del asplrante sean. ::
considerados adecuacios por el Consejo Directivo ¢ estructura equivalente de postgradq;
de cada Unidad Académica interviniente, sobre la base de los: dictémeneq-;_:; .
correspondientes del Comité Académico.
b) Los graduados de Universidades extranjeras oficialmente reconocldas en suar
respectivos paises, en Ciencias Agrarias y afines, o en carreras cuyos: contenidos; ::
curriculares y/o antecedentes del aspirante, sean considerados adecuados por ef :
Comité Académico. El titulo que se otorga a estos graduados no los habilita para ef
ejercicio de ninguna profesion dentro del territorio argentino, mientras no revallden: S
sus titulos originales, de acuerdo con lo establecido por las leyes y tratados wgentes, :3--_’_._-':
En el diploma que se las expida se hara constar esta circunstancia. :
¢) Los graduados en maestrias de las Facultades de Ciencias Agrarias qua integran I& ks
d) Los graduados en Maestrias de Facultades de Ciencias Agrarias 0 Agropecuarlas dov
diferentes universidades dei pais.
e) Graduados de universidades nacionales, de universidades provincigles y de
Universidades privadas reconocidas por el Poder Ejecutivo Nacional con titulos dq >
grado equivalentes a los otorgados por las universidades que integran la red;- LE

!-; S
[
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Art. 24.- La admision del postulante graduado en el extranjero o en otro tipo de
universidad argentina no significard en ningun caso el otorgamiento de revalida del Titulo de
Grado oportunamente obtenido.

Art. 25.- En el caso de alumnos extranjeros con titulo de grado, se aclarara al frente del
diploma que la obtencién del titulo de doctor no implica la revélida del titulo de grado, ni
habilitacion para el campo laboral.

Art. 26.- Los alumnos con titulo extranjero deberan cumplir con las apostillas de La Haya
(Certificacion Europea de Titulo).

Art. 27.- Las Unidades Académicas son responsables de efectuar las consultas pertinentes,
ante quien correspondiere, en caso de titulos obtenidos en el extranjero tanto de grado como
de posgrado (Maestrias), antes de ser enviadas al Comité Académico de la Carrera.

Art. 28.- El Doctorado podra realizarse en un darea diferente a la del Titulo de Grado. La
investigacién conducente al Titulo de Doctor en Ciencias Agronémicas podra ser
interdisciplinaria.

Art. 29.- Los postulantes deberan reunir una serie de prerrequisitos que se consideran por
rendidos y aprobados en algin momento de su vida universitaria; que ya fueron considerados
en una carrera anterior a la presente. Esos prerrequisitos Son: /dioma inglés, Metodologia de
las Ciencias, Bioestadistica y diseiio experimental, Comunicacion cientifica escrita. Si no tiene
constancia y no realizé otra carrera de posgrado, la forma de acreditar fehacientemente sus
conocimientos es la constancia de haber publicado tres trabajos frutos de estudios
experimentales, en revista “indizada“, de reconocida trayectoria en idioma inglés con fecha no
superior a 6 (seis) afios.

Art. 30.- Con caracter de excepcién y a instancia del Comité Académico de la Carrera se
podra eximir parcial o totalmente de los prerrequisitos establecidos a aquellos aspirantes que
demuestren fehacientemente poseer los conocimientos que hagan innecesarios el o los
prerrequisitos fijados en el articulo anterior.

Art. 31.- La inscripcién de los aspirantes debera ser realizada en cada Unidad Académica
en fecha a determinar por el Comité Académico del Doctorado.

Art. 32.- El aspirante debera presentar: Curriculum Vitae con caracter de declaracion
jurada, fotocopia del DNI o identificacién equivalente, fotocopia de Titulo de Grado
autenticada, Certificado Analitico de estudios de grado autenticada, fotocopia del titulo de
magister si hubiese cursado dicha carrera, y nota dirigida al Decano de la Unidad Académica,
donde solicita la inscripcién en la carrera.

Art. 33.- La Unidad Académica (representantes de carrera, secretario o director de posgrado,
director de escuela, secretario académico, etc.) fijara lugar, fecha y hora de la entrevista
personal donde los aspirantes expondran, oralmente y por escrito, sus propésitos y abordaje
de la problematica a desarrollar en su futura tesis de Doctor.

Art. 34.- La seleccién de los aspirantes sera realizada por cada Unidad Académica y
convalidada por el Comité Académico del Doctorado, a mediados de marzo de cada afio. Se
realizara segun las siguientes normas:
a) Evaluacion del curriculum del postulante.
b) Se considerard una exposicion de propésitos e intereses, manifestados por el
postulante en el marco de la futura tesis de Doctor.
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Art.35.- Después de la seleccién por antecedentes y la entrevista personal, efectuada en
la Unidad Académica, el Comité Académico confeccionara un acta de admisiéon de los
alumnos seleccionados, que serd comunicada a todas las Unidades que integran la carrera.
Art. 36.- A todos los efectos de la admisién, el Comité Académico del Doctorado, sera
considerado como una Comision de Admision.

V.- De la organizacion del plan de estudio

Art. 37.- La carrera estd organizada en un curriculo mixto, compuesto de dos ciclos:
a) El primer ciclo comprende la parte estructurada o fija de la carrera y es de formacién
comun y obligatoria con una serie de cursos preestablecidos.
b) El segundo ciclo, comprende la parte no estructurada de la carrera y es flexible, con
una carga horaria igual a la anterior, pero que pueden ser cumplimentados de diversas
formas.

Art. 38.- El PRIMER CICLO es de formacion obligatoria, con una duracién de 240 horas (60 hs
por asignatura), comprende las asignaturas:

1. Las Agrobiotecnologias: sus implicancias econémicas, éticas y sociales.

2. Estrategias para la produccion escrita

3. Perfil del hombre del siglo XXI. Lenguaje, tecnologia y poder.

4. Historia Argentina, siglo XIX y XX. Lectura y analisis de textos politicos.

Las asignaturas de este Ciclo se dictan una sola vez al afio para todas las Sedes de la region
que integran el Programa.

Art. 39.- EI SEGUNDO CICLO, llamado flexible es de modalidad personalizada o tutorial,
estd constituido por un curriculo abierto, de 240 horas de cursos, excluidas las horas de
preparacion de Tesis.

Art. 40.- Cada Director de tesis, en acuerdo con el doctorando, presentara la planificacion
respecto de los cursos y actividades del curriculo correspondiente a este segundo ciclo,
debidamente fundamentada, para su validacién por parte del Comité Académico.

Art. 41.- La carga horaria del segundo ciclo puede ser convalidada, segin propuestas del
Director de tesis, de acuerdo a los siguientes casos:

a) El tesista no posee los cursos del curriculo flexible. Debera realizar todos los cursos
referidos a la temética de la tesis hasta completar la carga horaria de 240 horas de
cursos, en unidades académicas del pais o del extranjero.

b) El tesista pide reconocimiento de los cursos de curriculo flexible relacionados con la
tematica de su tesis. Los cursos fueron realizados previos a su inscripcién, con una
antigliedad no mayor a seis afios. Este reconocimiento puede ser por la totalidad de las
horas o parcial.

c) El tesista solicita por intermedio de su director de tesis, se le conceda la excepcion de la
carga horaria del curriculo flexible. Esto es por reconocimiento a la labor cientifico-
docente en la especialidad, desarrollada a lo largo de la trayectoria en la universidad.

Art. 42 - Se establece que para el reconocimiento de los cursos correspondientes al curriculo
flexible, y que fueron realizados con anterioridad, deben tener 30 horas como minimo.

Art. 43.- Se deja establecido que para el reconocimiento de los cursos de curriculo flexible el
valor del crédito sera: un crédito igual a 10 horas.
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Art. 44.- La evaluacién y reconocimiento de créditos sera injerencia del Comité Académico de
la Carrera que debera tener en cuenta:
a) Pertinencia tematica: los cursos deben guardar relacion directa con la carrera.
b) Nivel académico: los estudios son realizados en instituciones de reconocida trayectoria
y certificados por sus autoridades.
c¢) Vigencia tematica: aborda temas de actualidad, de calidad, con profundidad y
complejidad adecuada.
d) Bibliografia actualizada: emplea bancos de datos y sus consultas citadas son de
revistas de reconocida relevancia.
e) Carga horaria y/o créditos: los cursos responden a las disposiciones de las unidades
académicas.
f) Documentacién fehaciente de la actividad realizada, con evaluacion aprobada.

Art. 45.- La excepci6n del cumplimiento de la carga horaria del curriculo flexible del Doctorado
en Ciencias Agrondmicas (Art 41 inc “c”) en consideracién a una larga trayectoria universitaria
y a la destacada labor como docente-investigador, debe ser  considerado dentro de las
siguientes causales:

a) Se desempefia como profesor (titular, asociado o adjunto con dedicacion exclusiva o
semiexclusiva) y posee una antigliedad docente igual o superior a 20 afios en la
misma tematica, que es la de su tesis doctoral, y dirige un proyecto de investigacion.

b) Se desempefia como profesor (titular o asociado con dedicacion exclusiva) con diez
aflos de antigliedad en la misma tematica de su tesis doctoral y acredita poseer tres
trabajos de investigacion publicados en revistas cientificas de mediano a alto impacto,
publicadas dentro de los ultimos cinco afios, presenta copias autenticadas como
testimonio y dirige un proyecto de investigacion.

c) Se desempefia como profesor (titular o asociado con dedicacion exclusiva), director de
proyecto y con una antigiedad docente de diez afios, docente-investigador de
reconocida trayectoria avalada por su categoria | o |l de la SPU.

d) Realiza tareas como docente (jefe de trabajos practicos o auxiliar docente de primera)
con 15 afios de antigiiedad, haber realizado trabajos de investigacion, ser integrante
de proyectos acreditados y poseer Categoria Il de la SPU, poseer algin titulo de
posgrado ( especialista o maestria).

Art. 46.- La carrera culmina con la presentacién de la Tesis, la que debera ser defendida
publicamente y aprobada ante el tribunal designado por la Unidad Académica respectiva, por
sugerencia del Comité Académico de la carrera.

VIl.- De la Evaluacién
I.- Cursos del Curriculo fijo

Art. 47.- Los cursos del curriculo fijo deben aprobarse con nota siete (7) o superior. Sirva de
ejemplo la escala de calificacion numérica y conceptual siguiente de 0 (cero) a 10
(diez), siendo: 10 (sobresaliente), 9 (distinguido), 8 y 7 (muy bueno) y 6 (bueno), 5 y
4 (regular), 3, 2, 1 (insuficiente) y 0 (reprobado). La escala empleada debe ser la que rige para
cada una de las universidades que integran la red, tanto numérica como la equivalente en
concepto, pero debe considerarse que la aprobacion de los cursos de esta carrera se logra
con siete o superior a siete a los efectos de unificar la calificacion en el sistema de ensefianza.

Art. 48.- El alumno de la carrera que desaprobare dos veces el mismo curso quedara
fuera de la misma.
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Art. 49.- El alumno debera asistir obligatoriamente al 80% de las clases y a toda otra actividad
programada en los cursos. Asimismo, debera realizar las tareas requeridas en el mismo y
rendir los examenes correspondientes.

Art. 50.- El alumno que no cumpla con el 80% de asistencia al curso o cualquier otro requusnto
que el profesor considere indispensable, no tendré derecho a rendir examen.

Art. 51.- La evaluacién de los alumnos en los cursos sera individual, se realizara
mediante examen final, pudiendo requerirse ademas evaluaciones parciales, coloquios,
monografias u otras modalidades.

Art. 52.- E! profesor tendra treinta dias de plazo, excluidos los recesos invemnal y anual, desde
la terminacion del dictado de su curso para la presentacién del acta con la calificacidn
correspondiente. (Ver Apartado D: ACTA DE CALIFICACION DE ALUMNOS)

Art. 53.- No se convalidaran cursos de curriculo fijo tomados fuera del programa del
Doctorado. Las excepciones seran consideradas por el Comité Académico del Doctorado.

Art. 54.- El alumno que haga abandono o no se presente a los examenes de los
cursos de cumiculo fijo en que se ha inscripto, sera encuadrado en Ias siguientes
categorias: ' -
a) Si el alumno cursé menos del 50% se registra como abandono, no se lo incluye en at
acta final del curso. o
b) Si el alumno cursé mas del 50% y abandona, se lo incluye en el acta fi nai del curso y .
se ragistra como ausente.
¢) Si el alumno tiene el 80% de asistencia y no se presenta a rendir el examen o no
cumpliera con algunos de los requisitos que el docente del curso establece para su
aprobacion, se considera ausente.

Art. 55.- Al finalizar cada uno de los cursos, el alumno completard una encuesta ¢on el fin de

conocer su opinidén, para mejorar la planificacion, dictado y orgamzacubn futura. (Vof- :

Apartado E: ENCUESTA AL TESISTA SOBRE EL CURSO)

Art. 56.- Al finalizar cada uno de los cursos, el profesor del mismo completara una encuestq
con el fin de conocer su opinién, para mejorar la organizacién fulura. (Ver Apartado Ff .
ENCUESTA AL DOCENTE SOBRE ORGANIZACION DEL CURSO). . :

Art. 57.- Se aceptaran alumnos extemos a la carrera para tomar cursos del cicla astructurad?
siempre y cuando existan cupos vacantes entre los alumnos del doctorado.

Art. 58.- Los alumnos externos a la carmrera deberan cumplir con todos los requusutqs exigidos Q
los alumnos del doctorado.
VIil.- De la Evaluacién

1l.- Cursos y Actividades varias de Curriculo fexible

Art. 59.- Cuando un doctorando presente, a través de su Director de Tasis, un plan de cu
para el curriculo flexible, en el que se incluyan cursos aprobados con anterioridad, para q
éstos sean admitidos, deberd haberlos aprobado con una calificacion de siete (7) o mas.

Art. 60.- No se convalidardn cursos apmbados con anterioridad a los seis aﬁos de au
aprobacion. :

Art. 61.- Se acreditaran cursos de cumiculo flexible que tengan relacién dlrecta con la tesh
propuesta, debiendo mediar la solicitud correspondiente del Director. '
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Art. 62.- Para ser convalidados cursos de curriculo flexible el alumno, a través de su Director
de Tesis, debera presentar. certificade con calificacion obtenida, programa analitloo carga
horaria y cumculum vitae resumido del profesor a cargo.

Art. 63.- Para el tratamiento de cualquier tema relativo a los alumnos, el Comité
Académico trabajara en base a los antecedentes respectivos, los que estaran .
consignados en la FICHA DEL ALUMNO, la que debidamente actualizada serd
presentada por el representante de la Unidad Académica de origen. (Ver Apartado C:
FICHA PERSONAL DEL ALUMNO).

Art. 64.- En caso de que el alumno solicitare ampararse en las condiciones de excepcién de la
carga horaria del curriculo flexible en reconocimiento a su labor como cientifico y como
docente, en la especialidad, y que fuera desarrollada a lo largo de la trayectoria en la
universidad, toda la documentacién deberd estar certificada por escribanc puablico y/o
Secretaria Académica de la unidad académica a la que pertenece, oficina de personal de la
universidad respectiva y Secretaria de Ciencia y Técnica de la universidad correspondiente
(Art. 45inc. a, b, cy d).

Art. 65.- Los cursos externos a la carrera podrén reconocerse como parte del curriculo flexible .
cuando cumplan con lo enunciado en los Art. 42 y 43 del presente reglamento. _

Art. 66.- No seran aceptados como parte del ciclo flexible aquellos cursos de posgrados cuyos .
contenidos y nivet sean semejante a los cursos de grado dictados en alguna de las unidades
académicas de la red, salvo excepciones debidamente justificadas y  autorizados por el .
Comité Académico previamente fundamentados por el Director del tesista.

IX.- Del Cupo de doctorandos

Art. 67.- El cupo serd de cuarenta (40) participantes por cohorte, correspondiéndole dlez -
atumnos a ¢ada Universidad integrante del Programa. :

Art. 68.- La preseleccion de los candidatos sera responsabilidad de la Direccién o Secretarid%
de Posgrado de cada Unidad Académica. La lista de los candidatos debera ser présentada al -
Comité Académico de la carrera siguiendo un orden de mérito.

Art. 69.- El cupo de cada unidad académica debe ser siempre respetado. Cuando una unldadu '_
académica informa que no posee alumnos para completar el cupo el Director de la Carrerg
puede determinar la distribucion entre otras unidades académicas ad referendum del Comiti .
Académico.

X.- De la duracién de la carrera

Art, 70.- La duracidn minima serd de dos afios. La maxima para cumplir coh todos Io&
requisitos sera de cinco afios, incluidas la presentacién de la Tesis. Los caso§: espec:ale&
debidamente fundamentados seran considerados por el Comité Académico. _ P

Xi.- De la expedicion de los titulos

Art. 71.- Los titulos serdn expedidos por la Universidad donde el alumno formalizé st.r f‘.:
inscripcién, consignando en el Diploma “Doctfor en Clencias Agronémicas”. R

Xll.- Sobre la tutoria B ‘ o

Art. 72.- El Segundo Ciclo del doctorado se basa en procedimientos personalizados donde Ia .
tutorfa es desempefiada: 1) individualmente por el Director, el Director Asociado y él Consejerd -
Asgesor de la tesis y 2) organicamente por la Comisién de Supervisién y el Comité Académi@ .
de Ja Carrera, Los aspectos tutoriales a considerar corresponden: elaboracion dew =
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royecto, ajustes metodoldgicos, eleccion de cursos flexibles, aval de presentaciones al

Comité Académico de la Carrera, establecer cambios estructurales, redaccién y presentacién

final.

Debe considerarse:

a) Cada Tesis sera dirigida por un Director propuesto por el tesista y aprobado por el

Comité Académico.

b) EIl Director podrad ser o haber sido: a.- Profesor Titular o Asociado por concurso con

titulo de posgrado de Doctor 6 b.- Profesor por concurso cuya categoria de investigador
debe ser Il (SPU), como minimo ¢ Director de Proyectos o programas de Investigacion
en instituciones oficiales.

El Director postulado debera demostrar la factibilidad real de poder llevar a cabo su
labor como tal y disponer de los medios adecuados para controlar las investigaciones
del tesista y ofrecerle un apoyo concreto. Al momento de su postulaciéon no debera
superar los cinco tesistas como Director o Director Asociado.

d) Cada tesista, ademas del Director, tendra un Director Asociado y Consejero

Asesor que debera ser propuesto por el doctorando.

e) Tanto el Director como el Director Asociado y Consejero Asesor, avalados por el

Comité Academico del Doctorado, deberan ser designados por el Consejo Directivo o
Académico de Cada Unidad Académica de origen.

El Director, el Director Asociado y el Consejero Asesor efectuaran la tutoria del
Segundo Ciclo o etapa no estructurada, determinando los cursos y actividades
varias que debera realizar el doctorando, ademas de ser responsables de la orientacién
y conduccién del mismo en la elaboracién de su Tesis.

g) En casos excepcionales, especialmente en lo referido al cumplimiento del reglamento

por el tesista, el Comité Académico podra proponer el cambio del Director de Tesis y/o
del Consejo Asesor por mayoria simple de votos.

h) Los casos excepcionales contemplados en el inciso ‘i seran confidenciales y deberan

XIIl.-

ser presentados por el tesista en forma escrita debidamente fundamentada y en forma
presencial si asi lo decidiese el Director de la Carrera o el Comité Académico de la
misma.

De las obligaciones y atribuciones de Director y Director Asociado de Tesis

Art. 73.- El Director de Tesis cumple una mision de alta responsabilidad en todo el desempefio
del doctorando, porque al tratarse de una carrera semiestructurada, el area personalizada es

injere

respo
a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

ncia exclusiva del Director. Las contribuciones innovadoras del tesista son de
nsabilidad y confidencialidad del director. El Director debera:

Avalar con su firma toda documentacion del tesista, ademas de la presentacion
del Proyecto e Informes de Avance.

Presentar al Comité Académico, la némina de los cursos de curriculo flexible que el
doctorando debera tomar para completar su formacion.

Solicitar al Comité Académico el reconocimiento de los cursos de curriculo flexible.

Guiar, evaluar, supervisar y asesorar al doctorando en todos los aspectos
relacionados con el trabajo de Tesis.

Mantener un contacto fluido con el tesista y convocar a la Comision de Supervision toda
vez que estime necesario.

Puede participar en la defensa de tesis, con voz pero sin voto.

Esta facultado para disponer y solicitar, al Comité Académico de la Carrera, un cambio de
titulo o de orientacion de la tesis, tanto metodol6égico como estructural.
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h) El Director Asociado posee las mismas obligaciones del Director y reemplaza
automaticamente a éste en ausencia temporal en todo lo que hace al apoyo del tesista.

i) En caso de ausencia justificada del Director de Tesis, por un periodo que pueda incidir
sobre la calidad de la direccion, el tesista solicitard y propondra un Director
Alternativo, avalado por su Director Asociado y/o su Consejero Asesor en ausencia de
este Ultimo. El Director Alternativo debera reunir todas las condiciones exigidas al
Director.

j) El Director Asociado podra convocar a la Comision de Supervisién en ausencia del
Director.

k) Cuando la tesis se encuentra abarcando tematicas de un area de vacancia se podra
prescindir de la figura del Director Asociado.

\ _BRIL
\ L ViR _‘:-‘
\{:t"" »._‘.”'//

XIV.- De la Comision de Supervision del tesista

Art. 74.- El seguimiento periddico del desarrollo de la Tesis estara a cargo de un cuerpo
organico llamado Comisién de Supervisién que estara formada por tres miembros que son: el
Director, el Director Asociado y el Consejero Asesor.

Art. 75.- La Comisién de Supervision se reunira por lo menos una vez por afio a solicitud del
Director del tesista.

Art. 76.- La Comisién de Supervisién tendra obligacién de reunirse para tratar los siguientes
temas:
a) Para asesorar sobre el reconocimiento de cursos del curriculo flexible y/o avalar la
excepcion de carga horaria de las 240 hs del curriculo flexible.
b) Para supervisar el seminario inicial.
c) Para supervisar el seminario final.
d) Para supervisar el cumplimiento del cronograma previsto para el desarrollo de la tesis.
e) Para determinar la presentacion final de la tesis.

Art. 77.- El Secretario o Director de Posgrado de la Unidad Académica podra solicitar la
incorporacién de un miembro mas a esta Comision de Supervision cuando las tareas
relacionadas a la tesis y al drea del conocimiento lo requieran. Este miembro sera incluido
como otro Consejero Asesor y debera reunir las condiciones exigidas para estas funciones.

Art. 78.- Son funciones y responsabilidades de la Comisiéon de Supervisién:

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la tesis.

b) Reunirse periddicamente con el tesista a instancias del Director, a efectos de
programar, supervisar y evaluar los avances del trabajo de investigacion.

c) Estar presente en los dos seminarios del tesista: el seminario inicial y el final.

d) Avalar lo actuado y aconsejado por el Director en cumplimiento de sus atribuciones con
el desarrollo de la tesis.

e) Aconsejar al tesista sobre cursos, seminarios, u otras actividades complementarias
convenientes para su formacion y el desarrollo de su tesis.

f) Avalar el estado de avance del tesista: estado de avance de la carrera, estado de
avance del trabajo de tesis y produccién de la tematica.

g) Asesorar al Comité Académico de la Carrera sobre el reconocimiento de créditos y/o
cursos previamente aprobados.

h) Todos los miembros de la Comisién de Supervisién deberan conocer lo actuado por el
tesista y estar en un todo de acuerdo sobre ajustes y correcciones.
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i) Discutir y aconsejar en cuanto a la continuacién del trabajo de tesis cuando el : -

estudiante obtuviera dos informes desfavorables.
j) Refrendar y aprobar sobre €l momento de presentacion de la tesis, previo cumphmuento
de las normas establecidas por el presente reglamento.

k} Deberan discutir, avalar y fundamentar debidamente los pedidos de solicitud de un

tesista para ampararse en las condiciones de excepci6n de la carga horaria del
curriculo flexible en reconocimiento a su labor.
) Los miembros de la Comisidon de Supervision podran ser recusados y deberan

excusarse en caso de existir causales especificadas en los reglamentos de cada

unidad académica que integra la red. Esto debe ser resuelto por la autoridad respectiva
de cada universidad.

m) Un miembro de la comisiéon de Supervisién, participara con voz pero sin voto, en la
defensa oral y pliblica de la Tesis.

XV.- De las obligaciones del Consejero Asesor

Art. 79.- E! Consejero Asesor debe poseer el titulo de Doctor, ser especialista en el area
temética en el cual se desarrolla la tesis y/o poseer reconocida trayectoria en universidad d
instituciones orientadas a la investigacion.

rt. 80.- El Consejero Asesor cumplird las funciones indicadas en los incisos a, d, e, del
Apartado anterior (del Director y Director Asociado de Tesis).

XV1.- Del Proyecto de Tesis a presentar por o doctorando

Art. 81.- La tesis doctoral representa una suma de la profundizacién del conocimiento del
doctorando en el drea de su especialidad o area elegida para tal fin y que le permitird
desarrollar sus aptitudes creativas, con el objeto de contribuir a acrecentar el saber clentifioo;
tecnolégico, filoséfico y académico de las universidades de la  regién. El trabajo de tesis e
una investigacién original e innovadora, creativa e individual, que profundizara algun area
conocimiento en la especialidad del tesista. El proyecto o plan de trabajo, en si, es uti
anteproyecto que, como toda idea inicial, debs ser mejorado con el asesoramiento. disponible g
propuesto para esta carrera.

Art. 82.- Para el proyecto de tesis se cumplirdn los siguientes pasos:

a)Para formalizar 1a inscripcion en la Carrera los posgraduados admitidos deberan tramita@
la aceptacion de: i} tema; ii) plan de trabajo de tesis; iii) propuesta del Director y Directof "
Asociado; ante la Unidad Académica comespondiente, para su posterior aprobaciéon por el
Comité Académico.

b)Seguir las recomendaciones y las normas de los Apartados | y J.

¢)El Proyecto de Tesis debe ser formulado por el tesista con la participacién de su Dmectok
de tesis quien firmara para avalar el proyecto.

d)Debe presentar una carta de aceptacién del Director y Director Asociado para dirigir l‘
tesis y el curriculum vitae in extenso de ambos.

e)Constard una aceptacién del instituto, Facultad, Catedra, Laboratorio ¢ Ceniro donde sq
realizara el trabajo de investigacion.

f) El Comité Académico debera aprobar la presentacién del proyecto. o plan de trabaj
efectuando una minuciosa revisién del mismo. Podrd como consecuencia de su andli
soiicitar al Director y a su tesista la reformulacién del proyecto con razonog
fundamentadas.
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g)El Comité Académico antes de su dictamen podra solicitar los aportes de un especialista
para consultar sobre aspectos determinados del proyecto.

XVII.- Del tesista
Art. 83.- El alumno del doctorado gozara de los siguientes derechos:

a)Recibir informacién de la Carrera y de la Unidad Académica correspondiente sobre
cursos del ciclo estructurado como del ciclo flexible.

b)Recibir copia del reglamento actualizado de la carrera.

¢)Recibir informacién sobre modificaciones reglamentarias en vigencia en la carrera.

d)Participar de las actividades académicas y cientificas programadas por la carrera y por la -
unidad académica.

e)Ser informado de los cronogramas y condiciones generales de permanencia en el
doctorado.

f) Ser examinado en las condiciones y oportunidades previamente establecidas para Ios
cursos de la carrera y tener todas las posibilidades de presentar el trabajo final
correspondiente al curso. '

g)Tener acceso a la biblioteca de la unidad académica respectiva y de todas las unidades
académicas de la region.

hyUtilizar los medios informéticos y las fuentes bibliograficas que por convenio ¢
adquisicion, dispongan las unidades académicas de todas las unwersmdadot- _
intervinientes en el programa de posgrado regional. '

i) Tener acceso a toda informacién complementaria de tipo cientifico o tecnolégico, orat, .
escrita o electronica, disponible en el dmbito de las universidades, que le permitd -
sobrellevar todas las dificultades al elaborar su trabajo de investigacién o escritura de Ii
tesis para procurar un marco de nivel de excelencia académica. -

j) Soficitar la acreditacion de asignaturas y actividades anteriores a la mscnpcién en I§ -
carrera para el ciclo no estructurado o flexible del doctorado. i_‘

k) Solicitar reconocimiento de todas las horas del ciclo flexible, por su labor realizada, di
comun acuerdo con su Comisién de Supervisién o Seguimiento de Tesis, dé acuerdo a ﬁ L
normativa vigente.

I) Complementar su formacién académica con otras actividades de invostigacubr;

pasantias, residencias, etc., planificadas y aprobadas para la realizacién de su tesis. i
m) Impugnar al jurade de su tesis, de mediar causas debidamente fundamentadas, en Ioﬁ-‘--'j

plazos y acorde a las pautas establecidas en la Unidad Académica y Universidad dondQ--';i '

se presenté el tesista.

Art.84.- El alumno del doctorado tendra las siguientes obligaciones y deberes:

a) Conocer y cumplir con lo dispuesto en el presente reglamento. Lo
b) Cumplir con los requisitos minimos de rendimiento establecidos para la aprobacion dQ\:: o
los cursos. :
¢) Presentacién de los estados de avance (Apartado G). .
d) Cumplir con todo lo establecido para la presentacién de tesis. Lo

e) Abonar en término los aranceles de la carrera.

f) Cumplir con lo aconsejado por [a Comision de Supervision.

g) Realizar las modificaciones sugeridas por el Comité Académico a su plan de trabajg
o anteproyecto de tesis.
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h) Presentar un seminario inicial en un plazo de doce a dieciocho meses desde la

aprobacién de su inscripcidn a la camrera ante los demas tesistas, docentes, alumnos de
postgrado de la Unidad Académica, miembros de la Comisién de Supervision y de

integrantes del Comité Académico de la carrera perteneciente a la Unidad Académica .

donde esta inscripto el doctorando (APARTADO H).

i) Para la presentacion final del manuscrito de la tesis, dispondra como maximo de cincd -

aflos, contados desde la aprobacidn del proyecto.

j} En caso de no cumplir con el plazo establecido en el punto anterior, deberd presentar .

un informe de Avance avalado por su Director (Apartado G) para que el Comité
Académico otorgue la prorroga.

k) Dieciocho meses después de la presentacién del pnmer seminario el tesista presentard
en forma escrita, oral y plblica, ante otros tesistas, docentes, alumnos de la Unidad
académica, la Comigion de Supervision y el Comité Académico de la carrera., su
segundo seminario

I) Los tramites comrespondientes a la inscripcion del ISBN y Derechos de Autor, serdn dé :

exclusiva responsabilidad del tesista,

m) Al momento de Ja presentacion de la tesis para su evaluaci6n final y posterior defensd :
pablica, el tesista deberé presentar pruebas fehacientes de haber publicado o enviado & -
publicar un trabajo relacionado con el tema de ia tesis en una revista cientifica de

reconocido prestigio e indizadas. De no cumplir este ultimo requisito su tesis no ser4
sometida a evaluacién.

XVil.- Do la tesis

Art. 85.- La tesis como contribucion innovadora, posee una metodologia propia con orientaciéri f }

cientifica en el area tematica elegida, siendo una etapa obligatoria y necesaria, que define
titulo al que se aspira, por lo tanto, bajo ningin punto de vista un doctorando quedaré exen
de presentaria.

Art. 86.- El Director de Tesis, una vez que ¢l candidato haya cumplido con todos los requisntos

siguiendo las normas correspondientes, y el tratamiento respectivo por parte de la Comisi

de Supervision, presentard una nota al Comité Académico donde comunicara dicha situacuén; o
a los efectos de que se proceda a la instancia de propuesta de designacién de miembro*

de Jurado para el envio del manuscrito.

Art. 87.- El Comité Académico, efectuara la propuesta de designacién de los tres miembros c;f

Jurado (uno extemo) y tres suplentes (uno externo), en base a la consideraciéon de

respectivos Curriculum Vitae y elaborard el acta comrrespondiente. Este documento saci
def

presentado ante las autoridades de la Unidad Académica para aprobacién y designacién

tribunal. La Escuela de Posgrado o Direccién de Postgrado o Secretaria Académica de Ia&

Facultad correspondiente (segin comresponda), enviara a los jurados seleccionados

invitacién a formar parte del tribunal, anexando el resumen de la tesis. Los jurados propuesto@
deberan informar a la Unidad Académica correspondiente si aceptan o no integrar el tribunal; -
En caso de aceptar, se efectuara la designacion por el Consejo Académico o Directivo de It L
Unidad Académica y se les enviara el manuscrito de la tesis. e

Art. 88.- Uno de los miembros de 1a Comision de Supervisién que no sea el Director, ser&

designado para participar, sin voto, en las deliberaciones del Jurado.

Art. 89.- El director de tesis no podra participar de las deliberaciones del jurado an ninguna dﬁ '

las instancias del proceso evaluativo del tesista.

A
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Art. 90.- No deben constatarse publicaciones conjuntas referidas al tema de tesis entre los
miembros del jurado y el posgraduado.

Art. 91.- El tesista presentara, en la Unidad Académica donde se inscribié, cuatro (4)
ejemplares de su Tesis que seran enviados a cada uno de los Jurados (3) y al Director de la
Carrera para el archivo correspondiente (1).

Art. 92.- ElI Jurado dispondra de treinta dias corridos a partir de la recepciéon del manuscrito
para dictaminar sobre la tesis. Los dictamenes seran individuales, se emitiran por escrito y
remitidos al Decano o Director de Posgrado de la Unidad Académica correspondiente.

Art. 93.- En su dictamen, cada miembro del Jurado podra dar su opinién fundada sobre
los siguientes puntos:
a) Profundidad de la investigacién realizada.
b) Originalidad de la propuesta.
c) Metodologia del trabajo presentado.
d) Claridad y precision de la redaccién y composicion.
e) Las fuentes de informacion.
f) Conclusiones alcanzadas.
g) Dictamen final sintetico, aprobando el trabajo o sugiriendo las modificaciones
y/o adecuaciones a realizar.
h) Sus discrepancias con I|as conclusiones alcanzadas, si dichas discrepancias
existieran.

Art. 94.- Una vez observada la Tesis, si esta fuere aceptada, los integrantes del jurado
indicaran por escrito su aceptacién y se procedera a fijar la fecha de la defensa publica de la
misma. Si la tesis es adecuada pero requiere correcciones menores, el candidato debera, antes
de la defensa, efectuar las correcciones especificadas por el Jurado, dentro de los sesenta
dias corridos subsiguientes a su notificacion, a fin de efectuar una nueva presentacion. Si en
esta presentacion hubiese nuevamente observaciones, el tesista dispondra de treinta dias
corridos subsiguientes a la nueva notificacién para la presentacién de la Udltima version
corregida. Esta vez el Jurado dispondra si es aceptada la posibilidad de la defensa publica.

Art. 95.- Si la Tesis, no resultara adecuada para su aceptacion, pero tuviera algun mérito, el
jurado podra decidir si se permite al candidato presentarla nuevamente, en una version
corregida, dentro de los doce meses subsiguientes. Los examinadores deberan tomar tal
decision después de realizar una entrevista evaluativa con el candidato. Si en su version
corregida, la tesis es aceptada, se procedera a sustanciar la correspondiente defensa
publica.

Art. 96.- Si después de haber evaluado la Tesis, atento a lo establecido en los articulos
precedentes, el Jurado considerara que no es aceptable, podra decidir que la Tesis bajo
analisis no cumple con los requisitos para su defensa; ello equivale a no aprobar esta etapa
evaluativa, por lo que el candidato perdera su condicién de postulante al grado académico de
Doctor. En este ultimo caso, la decision debera estar correctamente fundamentada.

Art. 97.- Si luego de las correcciones realizadas por el tesista y de las observaciones
efectuadas por el Jurado y cuando este ultimo tom6 la decisién, por unanimidad, que la tesis
merece ser aprobada, el postulante debera efectuar la defensa oral y publica de la
misma.

26

'\_.,__



|— UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO r

Lrvsorsidond'Niuiomal sl Somtsnpe b’ Eotors

Resclucién H.C.S. N°: 69

CUDAP: EXPE-MGE N°: 1069/2015 s
Art. 98.- El Departamento de postgrado de la Umdad Académica correspondiente ﬁjaré
de comun acuerdo con el jurade la fecha y hora de la defensa oral y pablica. La exposucuén
tendrd una duracién recomendable de no mas de sesenta minutos.

Art. 99.- El Tribunal estarad integrado por los Jurados designados, debiendo participar un -
miembro de la Comisién de Supervisién por designacién y pudlendo participar el Director de -
tesis por invitacién, de acuerdo a las normas (Articulos. 73 inc. f; 78 inc. my 88). El Dlrector '
de Carrera podra participar con voz y sin voto {(Art.8 inc. h).

Art. 100.- Todas las decisiones del Jurado se tomaran por simple mayoria de votos y su
dictamen sera inapelable.

Art. 101.- Una vez finalizado el acto académico de defensa oral y publica, el jurado se reunird -
para elaborar un acta en la cual desarmollaran los siguientes puntos:
a) Calidad de la exposicion, basada en el rigor légico de la misma y en la claridad y
precision técnica del lenguaje empleado.
b) Precision y conocimientos demostrados en las respuestas a los interrogantes
planteados.
¢) Dictamen final aprobando y calificando la exposicidn o desaprobandola.
d) El jurado podra recomendar en el acta la edicion de la tesis.

.
S
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Art. 102.- Si el Jurado, luego de la defensa publica, considera que ésta no fue satisfactoria, el
candidato debera realizar una nueva presentacién publica dentro de los seis meses siguientes
al informe de los examinadores. Si la nueva defensa, tampoco fuera satisfactoria, 0 no fuera’
presentada dentro del plazo establecido, el candidato perdera su condicion de postulante al
grado académico correspondiente de Doctor en Ciencias Agronémicas. ,

Art. 103.- El Jurado debera calificar en escala de 0 a 10, de acuerdo a las normas de cadg
universidad que integran la red, donde esta establecida esta camera y labrar un Acta con uﬂ
dictamen en el que consten claramente la calificacién y su fundamentacién, .

Art.104.- Una vez aprobada la Tesis y efectuadas las correcciones correspondientes, el tesistg ::
debera presentar tres (3) copias de la version definitiva, impresa y digital, [as- que serén .
distribuidas de la siguiente manera: una (1) para la sede administrativa de fa carrera, una (1}
para {a Biblioteca de la Unidad Académica de origen y una (1) para el archivo de |a Escuela ¢
Departamento de Posgrado de la misma. La version digital serd entregada al Director de |4
Carrera para la publicacién total o parcial en la pagina web del doctorado. previa autonzacibrl
del autor.

XX.- De los Aranceles

Art. 105.- Los aranceles fijados para el Doctorado son: a) Inscripcién a la Carrera, b) Cuotg
anual de Cursado ( corresponde abonarla desde el 1* afo hasta la presentacién de
Tesis, y se pagara en el transcurso del afio), ¢) Cursos de Curriculo Fijo (en cada curso) yd
Derecho de Defensa de Tesis (antes de la misma).

Art. 106.- El monto de los aranceles sera fijado por el Comité Académico de la carrera,
propuesta del Director y serdn comunicados a los respectivos drganos de goblemo de cad
Unidad Académica.
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Art. 107.- Para tener derecho a la defensa de Tesis el doctorando debera tener abonados{
todos los aranceles, incluyendo el correspondiente a dicha defensa. ‘

Art. 108.- Se aceptara la inscripcion y pago de aranceles a cursos de la carrera a ios alumnos '
externos a la misma siempre y cuando cumplan con los requisitos de admisgion al curso. En:
este caso debera aprobar el curso realizado para recibir la constancia respectiva.

Art. 109.- No se emitiran certificados de asistencia o de curso no aprobado.

Art. 110.- No se reintegrard los montos percibidos en concepto de arancel por cursos,
inscripeion o contribucion de defensa.

XX.- Disposiciones Complomentarias

Art. 111.- El Doctorando debera recibir copia y ser notificado bajo firma del Reglamento .
Intemo de Funcionamiento de la Carrera de Doctorado en Ciencias Agrondémicas al momento :
de ser admitido en la misma.

Art. 112.- Todo tramite referido a este posgrado debera iniciarse como expediente en la unidad
académica correspondiente haciendo referencia correcta de la Carrera Doctorado en Ciencias
Agrondmicas de la Red de Universidades del Noroeste y hacer mencién de su Director cuya
nombre debe escribirse correctamente.

Art. 113.- Las autoridades de la Carrera realizaran la autoevaluacion de la misma, en forma
permanente, con el fin de identificar sus fortalezas y sus debilidades y con esto proponet
prioridades de accién, para la solucidn de problemas detectados. La autoevaluacién, implica
una descripcién critica de la situacién, fundada en datos precisos, debiéndose considerar: a) -
Metodologia empleadas, b} Criterios de evaluacidn. ¢} Personas o instituciones mterwnlentes,-

&) Instrumentos de recoleccion de datos, f) Conclusiones finales.

Art. 114.- Cada Unidad Académica, mediante sus organismos de posgrado, podran dict
disposiciones particulares para adaptarse a nuevas disposiciones del MECYT . ylo de I§
CONEAU y maodificar las disposiciones del presente reglamento previo tratamuento por
Comité Académico de la Carrera. ,- :

Art. 115.- El Comité Académico de la Carrera debera resolver sobre las discrepanciat__;
detectadas en Reglamentos de Posgrado de las Unidades Académicas por falta de adaptacié :
a nuevas resoluciones del MECYT y/o CONEAU; debiendo comunicar a las respectiv

autoridades de posgrado. gf-

Art. 116.- Los estudiantes de posgrado que hubieran cumplido con requisitos de insgripcién corf -
un Reglamento Interno del Doctorado en Ciencias Agrondmicas que fuere modificado, parg |
poder adaptarse a nuevas disposiciones de autoridades superiores, se regiran por lag
disposiciones al momento de su inscripcion, salvo que voluntariamente decidieran acogerse & | -
la nueva reglamentacion; tal decision deberd ser manifestada expresamente por escrito ant¢

el Comité Académico de la Carrera. o

Art. 117.- Copia del presente reglamento deberan ser enviadas a los miembros de la Comisiéri
de Supervisién del tesista, a los Jurados que evaluaran la tesis y a los miembros del Gomltﬁ
Académico de la Carrera.

Art. 118.- Ante cualquier controversia, suscitada por las consideraciones de los reglamentos !q
disposiciones de posgrado, de las unidades académicas y de las universidades intervinientes ...
en este programa regional de posgrado, el representante del Comité Académico de la Carrer:t
o el decano respectivo de la Unidad Académica, donde se presenta la divergencia /...
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/1... hara la presentacion ante el Comité Académico para que sea considerado o se discuta Ias
modificaciones reglamentarias necesariag, antes de ser enviadas a todas las Universidades.

Art. 119.- Todo aspecto académico y/administrativo no considerado en el presente reglamento; 3
sera resuelto por el Comité Académico de la Carrera y comunicado a todas las Unidades
Académicas intervinientes en la red.

Xii.- Del logo identificatorio

Art. 120.- El Doctorado en Ciencias Agrondmicas dispondra de un logo identificatorio
(Apartado K) que sera empleado en los certificados de los cursos de curriculo fijo y en
los de curriculo flexible que corresponda, asi como también en toda la documentacion
pertinente. -

.ﬂ.

VRPN PRSI L

APARTADO A
CURRICULO ESTRUCTURADO

1. Las Agroblotecnologias: sus Implicancias econémicas, éticas y sociales.

Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos

Situacién y perspectivas generales de la agrobiotecnologia en el Mundo. Relacion 0‘900185
tecnologia y sociedad: ei caso de las biotecnologias. La investigacién agrobiotecnolégica en -
América Latina. Perspectivas y enfoques. Concepto de brecha molecular. Relaciones norte suf -

y sur.sur. Impacto econémico y social de los OGMs Implicancias de los marcos regulatonod; .
Estudios de casos. El debate social sobre agricutura biotecnolégica. Coexistencia. Conceptd '

de biotecnologias socialmente apropiadas. Biotecnologia agricola y pequefios prod 50
grupos indigenas, agricultores familiares, etc. Agrobiotecnologias y seguridad alimentaria. Usg
actual, investigacion y desarrolio de alimentos derivados de la biotecnologia modemas -
Beneficios y preocupaciones sociales, Agrobiotecnologias y biodiversidad. El cuarto recu
Biocomercio y bioprospeccion: su relacién con el CBD. Conexién entre la proteccion de
biodiversidad y las relaciones Norte-Sur. Biodiplomacia. ioética y agroblotecnologias Principi

de Responsabilidad. Participacion ciudadana y comunicacion asertiva. Bl
Profesores: Dra. Sandra Sharry (UNLP) y Dra. Teodora Zamudio (UBA) ' ?:' -

2. La Investigacién cientifica y las estrateglas para la produccién de la tesis doctoral

Carga horarla: 60 horas

Contenidos Minimos Pl
Requisitos de {a comunicacidn escrita. La especificidad de io escrito y el proceso de redacciérﬁ i
De lo que hay que saber para escribir bien. Estrategias para establecsr la cohgrencia y I
cohesion locales. La actividad de textualizacién: cohesién gramatical y cohesion Iéxica. L&

funcién de los parrafos en la comprension del texto. Los conectores y las relaciones 16gicor
semanticas. Errores gramaticales de redaccién. Aspectos normativos. Acentuacion; -
Puntuacién. Uso de las mayusculas. Algunas reglas generales para evitar las disortografiah :
méas comunes. Problemas de concordancia. Las relaciones sintacticas. Uso:de algunag
preposiciones. Valores semanticos de la coordinacion. Errores verbales. Sentido y uso de lo§ .
tiempos verbales. Construcciones verbales pronominales. Estrategias para la produccién dé .-

textos académicos. Tipos de textos. La narracién. La exposicion. La argumentacuon Estructur#:?-{

»



MM&%#&

Resolucidn H.C.S. N°: 69

CUDAP: EXPE-MGE N°; 1069/2015

y caracteristicas de la exposicion. Categorias candnicas. Formas de organizacion discurswas
superestructuras. Procedimientos retéricos (estrategias discursivas). La definicién, la
clasificacion, la reformulacion, la ejemplificacion, la analogia, la citacién. Caracteristicas del
discurso expositivo-explicativo: el articulo de divulgacion cientifica, otros textos académicos.
Profesor: Dra.Maria Soledad Alonso (UNT —~ FFyL)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL Esmm, -

3.- Porfil del hombre del siglo XXX, Lenguaje, tecnologia y poder

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos

Perfiles del hombre y el horizonte de su constitucién. Tiempo cosmoldgico y temporalidad
humana. Evolucién biolégica. Base biolégica en interpretacién de la realidad. El fen6meno -
humano. Percepcion y lenguaje conceptual. La bisqueda de sentido. El saber conjetural. El
lenguaje: de la sefial al signo y al simbolo. Primer relato en ia construccién de la cultura: el
Mito. Presencia del Mito en el Noroeste. Mito y pollitica. Mito y poder. Vigencia de las
preguntas fundamentales de la filosofia en pleno siglo XXX{. Falacias metafisicas como/l...

/... pistas del pensar. La presencia de la religion hoy. Cambio de perspectiva en los inicios del .
Siglo XX: grandes descubrimientos. Siglo XXI. Ciencia y Tecnologia. Globalizacién. El lenguaje -
de la informacién. La democracia en una sociedad siglo XXI. Objetividad o solidaridad. E}
individuo como construccién linglistica. Antropologia dei mundo contemporéneo. El fin de lag .
certezas. La cultura en las grandes ciudades. Nuevo orden internacional. Globalizapién y etmaf
Etica y conducta. Banalidad del mal. Libertad y solidaridad ,
Profesor: Dra. Cristina Bulacio (UNT - FFYL)

4.- Historia Argentina, siglo XIX y XX. Lectura y anélisis de textos politicos.
Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos p
De la soberania monarquica a la soberania popular. £l complejo itinerario de la organizacién;
Reglarnentos y constituciones provinciales El caudillismo. Las constituciones de 1819 y 18I2.§
El rosismo. Los romanticos. La Constitucién de 1853. La construccién del Estado Nacional
Constitucién en marcha. Las situaciones provinciales. Sociedad y economfa. Polfticas
estado. Educacidn. Inmigracién. Ferrocarriles. Expansion territorial. Relaciones exteriores. La
segunda revolucion industrial y el modelo agroexportador. La UCR y la reforma de la ley *
electoral. El Estado Nacional en crisis. Nuevas demandas sociales. Guerras mundiales. _
cuestién social y el surgimiento de nuevas propuestas: comunismo, fascismo'y nazusmn;(
Golpes de estado. La guerra fria. El peronismo, reforma constitucional e incorporacién de |
derechos de segunda generacion. La reeleccion y el derrocamiento. El regreso de Perdn.
dictadura militar de 1976 y el proceso de democratizacién. Los afios 70. Grandeg
transformaciones culturales. La Revolucion Cubana. El Mayo del 68. Derrocamiento de Isat% :
Perdn. La represion. La economia. Los derechos humanos. La democratizacion. Alfonsin y la:
virtudes republicanas. Las corporaciones. Las cuestiones econémicas y el fin de la guerra fria; .
Los afios 90 y el cambio de paradugma La reforma constitucional de 1994 (los derechos dQ
tercera generacion). El 2001 y ia crisis. El kirchnerismo y un nuevo contexto internacional.
Actividades: Lectura y andlisis de textos politicos.

Profesor: Prof. Irene Pilar Garcia (UNT)
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APARTADO B

A

OFERTA PERIODICA DE CURSOS CURRICULO FLEXIBLE

1. Métodos multivariados

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos

Tipos de variables. Estandarizacion de los datos. Analisis en Componentes Principales.
Andlisis Factorial de Correspondencias Simples. Analisis Factorial de Correspondencias
Multiples. Analisis de Clusters.

Profesor: Dr. Daniel Werenitzky (UNSE)

2. Metabolismo ruminal y fisiologia digestiva

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Metabolismo ruminal: Caracteristicas anatémicas del aparato digestivo de los rumiantes.
Sistema sanguineo; linfatico, y nervioso del tracto digestivo de los rumiantes. Crecimiento Y
desarrollo del sistema digestivo de los rumiantes: Desarrollo anatomico, fisiologico, ¥
microbiolégico. Motilidad del estomago de los rumiantes. Microorganismos ruminales. Tasa de
pasaje de |a digesta vs. digestion. Pasaje de particulas y liquidos. Fermentacién y metabolismo
de carbohidratos. Acidos grasos volatiles: Metano: Bioguimica de la produccion de metano.
Importancia de las pérdidas por metano. Fermentacion Y metabolismo de compuestos
nitrogenados Eermentacion y metabolismo de lipidos. Interaccion entre microorganismos sobre
el metabolismo ruminal de nutrientes. Manipulacion de la fermentacion ruminal con fines
productivos. Fisiologia digestiva: Glandulas salivares y SuS secreciones. Estructuras
funcionales del tracto digestivo posruminal. Procesos de absorcion de agua y electrolitos.
Motilidad del tracto y flujo de digesta. Mecanismos y procesos de absorcion de proteinas.
Procesos absortivos de carbohidratos. Fibra dietaria. Metabolismo Yy absorcion de lipidos.
Absorcién de acidos grasos volatiles. Regulacion de procesos de absorcion. Neurotransmisores
y hormonas gastrointestinales.

Profesores: Dr. José Arroquy (UNSE) - Dr. Hugo Arelovich (UNS)

3. Metabolismo de pos-absorcion de nutrientes.

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Carbohidratos: Transporte y distribucion. Metabolismo tisular integrado. Regulacion metabdlica.
Lipidos: Transporte y distribucion posabsortiva. Rol del higado Yy el tejido adiposo sobre el
metabolismo lipidico. Metabolismo de iipoproteinasRegulacic’:n del metabolismo lipidico.
Proteinas: Transporte ¥ distribucion de compuestos nitrogenados,Utilizacién intestinal de amino
acidos. Metabolismo hepatico de aminoacidos. Pool de amino acidos en plasmay amino acidos
no utilizados por €l higado.Flujo de aminoacidos entre 6rganos Yy metabolismos especificos
segun el 6rgano. Sintesis y catabolismo proteico tisular. Mantenimiento homeostatico:
Distribucién del agua corporal. Balance de electrolitos. Balance acido base. Regulacion
respiratoria 'y renal del pH. Interaccion neuro-endocrina de la nutricion, metabolismo Yy
reproduccion.

Profesores: Dr. Alejandro Relling (UNLP) y Dr. José Arroquy (UNSE)
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4. Costos agropecuariosy sus aplicaciones.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos: Los costos: su concepcion desde la Economia. El costo como.
herramienta para la toma de decisiones. Costos de produccidn agropecuaria: metodologia del
calculo. Aplicaciones del calcuto de costos agropecuarios.

Profesor: Dra.Marta Coronel de Renoffi (UNSE)

5. La Biota del sueloen la sustentabilidad de ios sistomas de produccion.

Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos:

El ecosistema suelo. Biodiversidad. Impacto de practicas de manejo sobre las gomunidades
edaficas. Calidad ¥ salud de suelos. Variables biologicas Y bioquimicas y su aplicacion para
evaluacion de calidad de suelos. j
Profesores: Ing. Agr. M. Sc. Ada Albanesi (UNSE); Dra. Marta Cabello (UNLP), ing. Agr. M.
gc. Siivia Benintende (UNER); Dr. José Alfonso Domiguez Nufiez (UPMY); Dr. Daniel Grasso
(INTA Castetar); Dra. Maria Silvana Velazquez (UNLP); Ing. Agr. M. Sc. Anafia Anriquez
(UNSE). -

6. Fluorescencia molecular aplicado a clencias agropecuarias. ' i
Carga horaria: 45 horas i
Contenidos Minimos:
Radiacion electromagnética. La luz como particula y como onda. Interaccion de la luz con: la
material: descripcion general. Absorcidn, transmitancia, refiexion, refraccion, emision. Colpr:
Propiedades. Transiciones electronicas de moléculas simples. Diagramas simples de estados
excitados. Emision de estados excitados. fluorescencia Y fosforescencia. Diferencias: ¥
propiedades. Cinética de estados excitados. Tipos de fluoroforos y propiedades. Dinamica [de
estados excitados. Equipamiento para medir fluorescencia. instrumental. El espectro e
emision y el de excitacion. Fluorescencia sincrénica y matrices excitacion-emision parg @
analisis de muestras complejas. Procesos de desactivacion de fluorescencia; (*quenching®).
Interpretacion. Monitoreo remoto de vegetacion. Ejemplos de generales de aplicacién b g8
fluorescencia en sistemas bioldgicos, alimentarios y agrondmicos.
profesores: Dr. Claudio Borsarelli (UNSE) y Or. Faustino E. Moran Vieyra (UNSE) j

7. Biologiay biotecnologia de la reproduccion. !
Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:
Biologia de la Reproduccion. Biologia de 1a interaccién de las gametas. Oxidacion, e*trés
oxidativo. Produccion /in vivo/ de embriones. Superovulacion. : b
Profesores: Dr. Gustavo palma (UNSE) y Dra. Ménica Nazareno {UNSE)

8. Sistemas de produccion caprinos: interfases reproduccién-nutriclén.

Garga horaria: 45 horas

Contenidos Minimos: ;
Produccion de cabra en el mundo: tendencias principales en México. Produccion de cabla
México: el papel clave de México del norte ¥ las tierras aridas. L.a cadena industrial de |a e
de cabra: perspectivas de nuevos mercados. Funcién reproductiva y reproduccion est ional
e hembras. Funcion reproductiva ¥ estacional en machos. Tépicos selectos:en nutricion bajo
esquemas extensivos. Nutricion, peso de nacimiento y programacion fetall/... v

b
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/. Metabolismo enérgico en el feto y el recién nacido. Consumo de calostrum y respuestas
metabolicas y endécrinas en el recién nacido. Interfases nutricion-reproduccion.
Profesor: Dr. Cesar A. Meza Herrera (Universidad Auténoma de Chapingo, México)

9. Desarrollo.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Historia de la agricultura en Ameérica latina y en la Argentina. Funcionamiento de la actividad
agropecuaria en el contexto de globalizacion. Teorias del desarrollo y disefios de estrategias de
intervencion en el sector rural. Dinamica de las organizaciones del campo en America latina y
el NOA. Innovacion Y cambio tecnologico. Estudio del sector campesino y del pequeio
productor del NOA.

Profesor: Dr. Raul Gustavo Paz (UNSE)

10. Agroecologia.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Analisis de la agricultura convencional y sus consecuencias. Origen Yy concepto de la
Agroecologia. Concepto y dinamica de los agrosistemas. Introduccion a la ecologia agricola.
Ecologia de los cultivos. Analisis de los diferentes sistemas de produccion agrarios. Principios
ecolégicos de fertilidad de suelos. El papel de la biodiversidad en los agrosistemas. manejo,
conservacion y recuperacion de la biodiversidad. Principios de manejo ecologico de plagas,
enfermedades y malezas. Practicas alternativas de produccion agropecuarias. Transicion de
una agricultura tradicional

Profesor: Ing. Agr. Santiago Javier Sarandon (UNLP)

11. Construccion de tipologia de sistemas de produccion agropecuaria a partir del
analisis estadistico multivariante.

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Desarrollo de una investigacion con metodologias cuantitativas: conceptos basicos. Planteo del
problema. Las variables como conceptos operacionalizados. El disefio de la investigacion.
Generalizacion estadistica, tipos de muestreo, tamafio de la muestra. El trabajo de campo. El
procesamiento y su analisis. Tipologias, las tipologias como paso habitual entre metodologias
cuantitativas a cualitativa o viceversa. Presentacion de los resultados. Conceptos basicos sobre
el término pequefio productor. Los procesos de transformacion social de las unidades. Las
estrategias productivas y la tipificacion de los sistemas de produccion campesinos. Estudio de
caso. Métodos de analisis estadistico multivariante con énfasis en el ACP y Cluster.

Profesor: Dr. Rall Gustavo Paz (UNSE)

12. Aplicaciones rurales de la energia solary biomasa.

Carga horaria: 60 horas

Contenidos minimos:

Conversién de la energia. Analisis de sistemas energeticos. Radiacién solar. Energia Solar
Térmica a baja Temperatura. Almacenamiento de a energia. Eficiencias de sistemas térmicos.
Energia Solar térmica a media y alta temperatura. Concentradores solares. Biomasa. Residuos.
Aguas residuales. Aplicaciones agricolas de energias renovables

Profesores: Dr. Adolfo A. Iriarte (UNCa); Dra. silvia N. Bistoni (UNCa); Lic. MSc. Victor O.
Garcia (UNCa); Ing. MSc. Carlos Rodriguez (UNCa)
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13. Desarrollo rural: visiony practica.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos minimos

Concepto de desarrollo: lineal, circular; sistemas complejos, origen etimolégico, economia y
desarrollo, antropologia y desarrollo, ingenieria y desarrollo, debate.Etapa colonial: calidad y
ayuda. Debate, Las Casas y Sepulveda. Etapa post 49. Revolucion Verde. Etapas setenta. El
ser humano en el desarrollo. Los procesos. La identidad. EI medio ambiente. Etapa 80/2000.
Etapa neoliberal en el desarrollo. Etapa 2000. Desarrollo enddgeno. Etnodesarrollo. DDHH y
desarrollo.El actual contexto y el desarrollo. Crisis alimentaria. Crisis financiera/econémica. El
rol técnico en el desarrollo. Relacion técnico ONG de bases 0 lideres de base. Elaboracion de
propio concepto de desarrollo. Disefio de estrategia de intervencion. Corto plazo. Largo plazo.
Entrada. Salida.

Profesor: Dr. Raul LLOBETA (UNJu)

14. Proteccion y manejo de fuentes de agua en zonas aridas y semiaridas.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos minimos:

Conceptos generales de las fuentes de agua. Clasificacion de las Fuentes de Agua, Origen de
las Fuentes de Agua. Tipos de Fuentes de Agua. Importancia del Manejo de las Fuentes de
Agua. El ciclo hidrolégico de las fuentes de agua. El bosque en el ciclo de las fuentes de agua.
Redistribucion de las lluvias por la vegetacion: interceptacion, trascolacion, goteo de copa, flujo
cortical y almacenamiento por €l follaje. La energia cinética de las gotas de lluvia. La
vegetacion en el control de los procesos geo-torrenciales en las fuentes de agua. Vegetacion y
atenuacion de avenidas € inundaciones. La repercusion de 1a cubierta vegetal en las
disponibilidades hidricas de las fuentes de agua. La reforestacion y su incidencia en las
disponibilidades hidricas de las fuentes de agua.La importancia de la proteccion de |a calidad
del agua. Areas de captacién de las fuentes de agua. Analisis de la vulnerabilidad a la
contaminacién de las fuentes de agua. Delimitacion de las areas de proteccion de las fuentes
de agua. Inventario de cargas contaminantes al subsuelo. Evaluacion y control de los peligros
de contaminacion. El ordenamiento de las areas de captacion: analisis capacidad — impacto.
Criterios eco-hidrologicos para la eleccion de especies en la proteccion de las fuentes de agua.
Las caracteristicas morfoestructurales de la vegetacion en las zonas aridas y semiaridas. El
coeficiente evaporativo de Specht. El levantamiento hidraulico y su influencia en las fuentes de
agua. Modelos para la restauracion de las fuentes de agua: bases ecologicas, el modelo de
Brown y Lugo. Disefio de repoblaciones de fuentes de agua, con sistemas de captacién de
agua: hidrologia de los sistemas de cosecha de agua, la Oasificacion, el modelo MODIPE,
Determinacion de la superficie optima de repoblacion. Sistemas de cosecha de agua.
Estructuras de recarga en las fuentes de agua: zanjas de ladera, zanjas de infiltracion, terrazas
de base inversa, cajas de captacién de agua, surcos en contorno, trampas de sedimentos.
Criterios para la elaboracion de proyectos de proteccion y manejo de fuentes de agua.
Profesor: Dr. Jorge W. RIOS VELASQUEZ (Universidad Auténoma Tomas Frias. Potosi.
Bolivia)

15. Economiay Planificacion.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Las transformaciones econoémicas fundamentales del sistema capitalista mundial y su
incidencia en el desarrollo econdémico. Nuevas dimensiones de |a competitividad en 1a pequefia
y mediana empresa y en los pequefios productores agropecuarios. El conocimiento /...
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/I...cientifico tecnolégico incorporado a los sistemas productivos. El proceso de liberacion
econémica en la agricultura. La problemética en la pobreza rural y la exclusién. La pérdida de
empleo en el campo. Transformaciones economicas neoliberales y sus efectos en la agricultura-
pampeana y en las economias regionales. Hacia un nuevo modelo de desarrollo econémico y
rural. La reconfiguracion del estado pensando en el desarrolio. Los valores culturales, su
influencia en los procesos de desarrollo y la biisqueda del conocimiento con bases equitativas.
La incorporacion de la innovacién tecnologica en las pequefias Yy medianas empresas
agropecuarias y agroindustriales.

Profesor: Dra. Marta Coronel de Renolfi (UNSE)

16, Agroindustrias, indigenas y ciudades en el noroeste de Argentina.

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos: Antropologia. Antropologia urbana. Antropologia y sustentabilidad
urbana. Conocimiento Popular. Conocimiento popular vs. Conocimiento  Institucional.
Organizaciones populares. Etnografia de la ciudad. La agroindustria azucarera. La mano de
obra indigena. Los coyas y los ingenios. La migracién. El proceso de mecanizacion. Migracion
trasnacional. Escenarios urbanos, actores rurales.

Profesor: Dr. Omar Jerez (UNJu)

47. Comportamiento y Bienestar Animal,
Carga horaria: 40 horas =
Contenidos minimos: Introduccién al comportamiento y bienestar en animales de produccion.
Importancia y aplicacion del comportamiento en la produccién animal. Biologia del
comportamiento, bases fisiologicas, hormonales, ambientales y genéticas que afectan ¢l
comportamiento animal. Evaluacion objetiva del comportamiento y bignestar animal &n

. I

condiciones de investigacion y comerciales. Descripcion de factores que afectan o

comportamiento basico de mantenimiento y reproductivo. Principios de bienestar anima.
Utilizacién del comportamiento animal como herramienta de manejo para resolver problem#s
practicos, mejorar la produccién y el bienestar animal. Bases fisiologicas y neurolbgicas del
bienestar animal. Estrategias para mejorar el bienestar animal ' N

Profesores: Dr. Luciano Gonzalez (CSIRO- Australia); Jose Arroquy (UNSE)

18. Conceptos y aplicaciones de la ciencia de la conservacién de la biodiversidad

Carga horarla: 60hs '
Contenidos minimos: Fundamentos conceptuales de biologia de la conservaciéon. (Qué ps
biologia de la conservacion?. Biodiversidad global. patrones y procesos. Amenazas a 4a
biodiversidad. Valores y ética en la conservacion. Economia Ecolégica Y conservacion deila
naturaleza. Principales amenazas a la biodiversidad. Degradacién y pérdida de habifat
Fragmentacion de habitat. Sobre-explotacion. invasiones de especies. Impacta biolégico
cambio climatico. Genética de la conservacion. Estrategias para resolver los problemas de
conservacion de 1a biodiversidad. La conservacién enfocada en especies y paisajes Enfocin
ecosistémico para la conservacion. Areas Protegidas: objetivos, limitaciones y disefo.
Restauracion de ecosistemas y poblaciones. Desarrollo sostenible Integracién de la ciencia e
la conservacion y la gestion.
Profesores: Dra. Natalia Politi (UNJu)
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19. Conservacién y manejo de especies y habitats en ecosistemas boscosos

Carga horaria: 40hs

Contenidos minimos: Introduccion. ;Qué es habitat? Funcién. Bosques como habitats.
Manejo de los bisques como habitat. ¢ Por qué manejar el habitat?. Seleccion de habitat por
organismos. Seleccion jerarquica. Seleccion de habitat denso-dependiente. Relacion entre
calidad de hébitat y aspectos demograficos. Adecuacion de las poblaciones. Medicion de la
seleccion de habitat. Claves préximas y Ultimas de la calidad de héabitat. Estructura y
composicion de los bosques. Alimento y refugio en sistemas boscosos. Complejidad vertical.
Heterogeneidad horizontal. Disponibilidad de forrajeo y calidad. Produccién de frutas. Arboles
muertos y dafados. Especies de arboles y asociaciones con invertebrados. Densidad ¥
tamafio de arboles. Hojarasca y suelos de los bosques. Proximidad a cursos de agua.
Influencias fisicas y cuiturales de los patrones de habitat. Ambiente fisico. Geologia.
Topografia: pendiente, exposicién y altitud. Suelos. Climas. Hidrologia. Patrones de vegetacion.
Efecto cultural sobre los patrones de habitat. Uso de la tierra. Cambio climatico. Especies
invasoras. Ecologia de los disturbios y dinamica del habitat. Tamafio, intensidad y frecuencia
de los disturbios. La relaciones entre frecuencia, intensidad y tamafio de los disturbios,
Dindmica de la parcela. Iniciacién de la parcela. Exclusion de fustes. Reiniciacion de)
sotobosques. Sobremadurez. Sucesién como un continuo de los elementos del hébitat. Vias
sucesionales. Implicancias de los disturbios para el manejo. Manejo del hébitat. en bosques.
bajo produccion. La silvicultura como un disturbio del bosque. Caracteristicas dél
aprovechamiento forestal. Distintas sistemas. Desarrollo de la parcela bajo aproyechamienta.
Legados para retener. Complejidad estructural. Efecto del aprovechamiento sobre los
clementos del habitat. Rotacion. Intercambio ecolégico-econdmico. Desafios. _Condicionas
futuras deseadas de la parcela. Prescripcion de la parcela. Linea de base de las especies .
opciones de manejo. Condiciones futuras deseadas. Acciones de manejo; Planes ”)
monitoreo. Presupuesto. Estructura y composicién del paisaje. Definiendo al paisaje. Calidagd
de habitat a la escala del paisaje. Bordes. Fragmentacién. Relacién especie-arep.
Conectividad. Dispersidn. Probabilidad de dispersién exitosa. Manejo a nivel de paisaje.
Enfoques para la conservacion de la biodiversidad. (Qué es la biodiversidad? Definiendo
metas de biodiversidad. Enfoque grano grueso, meso y fino. Desafios para manejar ia
biodiversidad. Escala especial y temporal. Incertidumbre. Poblaciones viables en sistemds
dinamicos. Riesgo de extincién. Metas de PV. Errores de los modelos © incertidumbres.
Validacién de modelos. Monitoreo de elementos del habitat y poblaciones. Manejo adaptivo;
Disefiando planes de monitoreo. Seleccion de variables respuesta. Describienda la inferencis:
Disefio experimental. Intensidad, frecuencia y duracion del muestreo. Monitoreo ‘de elementds
del habitat. Monitoreo de la presencia de especies. Monitoreo de tendencia. Disefio e
monitoreo causalefecto. jHay datos disponibles y suficientes? Tomando decisiones con Ips
datos. : i
Profesores: Dra. Natalia Politi y Dr. Luis Rivera (UNJu).

20. Dinadmica del paisaje a diferentes escalas temporales-espaciales en ecosistemas de
montaita del noroeste argentino.

Carga Horaria: 45 horas ' g

Contenidos Minimos: La tierra como sistema. Sistemas atmosféricos y ocednicos. Procegos
endbgenos y exégenos. Las causas del cambio ambiental. Cambios ambientales naturalps.
Consecuencias de los cambios climaticos. Cambio ambiental y actividad humana. Los sefas
humanos en ambientes cambiantes. Los paisajes culturales, accién humana Yy cambio
ambiental. Paisaje, Ambiente, Paleoclimas. Ciclos glaciales — interglaciales. Seres humarips,
clima y erosion. Escalas temporales y espaciales. Métodos: Cartografia. Trabajo del campo.
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Andlisis de laboratorio: sedimentos, paleosuelos, geoguimica, isétopos, polen, carbdn vegetal,
diatomeas, microfésiles, etc. Datacion. Archivos fluviales y aluviales, edlicos, pedoldgicos, .
lacustres, glaciales y periglaciales, cuevas, marinos, testigos de hielo, documentos histérico.
Profesores: Dra. Liiana C. Lupo (UNJu), Dr. Julio José Kulemeyer(UNJu) y Dr.
KarstenSchittek (Universidad de Colonia, Alemania).

21. Economia y Desarrollo Rural

Carga horaria: 40 hs

Contenidos minimos; Crecimiento y desarrollo en el pensamiento econdmico. El surgimiento
de la disciplina. Los preciasicos. Los cldsicos. Las reacciones contra la Escuela Clasica: el
socialismo. Marx. El materialismo historico. Los neoclasicos. La revolucion keynesiana. La
sintesis neoclasica. Monetarismo. El marxismo después de Marx. E! keynesianismo después
de Keynes. El concepto de desarrollo y sus distintos abordajes. Teoria de la modernizacion.
Teoria de la dependencia. Estructuralismo latincamericano. Enfoque ambiental. Enfoques.
basados en el desarrollo humano. Desarrolio endbgeno. Desarrollo territorial, local, desarrollo
territorial rural. Ei desarrolio rural. Concepto. Condicionantes. Heterogeneidades. Fallas dee
mercado. Pobreza en el medio rural. El rol de las redes y del capital social. El medic ambiente. .
Profesores: Dra. Laura Golovanevsky y Dr. Raul Liobeta (UNJu) i

22. Elaboracion de proyectos de tasis

Carga horaria: 20 hs : :
Contenidos minimos: El planteo dei problema. Proceso de identificacion del problema; -
Modelos analiticos causales Arbol de soluciones Rigor cientifico y fallas mas comunes que s¢
observan en los articulos y en las tesis de investigacion. Introduccion al disefio dé
investigacién. Proyectos de investigacion: concepto y componentes. Tipos de proyectos de
investigacion. :
Profesor: Dr. Rall G. Paz (UNSE}

23. Embriologia general

Carga horaria: 45 hs.
Contenidos minimos: Introduccidn a la Embriologia: Historia y conceptos basicos. Loy
origenes de la biclogia del desarrollo embrionario. Organogénesis. Desarrollo del plan corpora)
de Drosophila y ofros invertebrados. Establecimiento del patrén del plan corporal de lo$ -
vertebrados: ejes y capas germinales. Células terminales y fecundacién. Embriologia Vegetal; -
Desarrollo embrionario, Meristemas: puntos de crecimiento de una planta. 3
Profesores: Dra. Nancy Hemandez de Borsetti; Maric H. Borsetti y Dr. Emiliano Fumagalf
(UNJU). : £

24. Etnoboténica aplicada: definicién y alcances
Carga horaria: 45 hs. :

Contenidos minimos: Definicién de la disciplina y su objeto de estudio. El conocimientp
botanico tradicional. Metodologia etnoboténica. Trabajo de campo. Metodologia etnoboténicy.

Trabajo de laboratorio. Etncbotanica aplicada: la comunidad local. Etnoboténica aplicad:
comercializacién de productos elaborados a partir de vegetales. Dimension temporal de la-.
interrelacion hombre-entorno vegetal: ia arqueoetnobotanica. o
Profesores: Dra. Maria Lelia Pochettino y Dra. Nilda Dora Vignale (UNJu)
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25. Historia Integrada de las ciencias

Carga horaria: 40 hs.

Contenidos minimos: La ciencia en el mundo antiguo y moderno. Paradigmas de las ciencias
deterministas y su influencia en la visién del mundo actual. El origen de la fragmentacion
disciplinar. Consecuencias en la educaciéon. Hitos integradores en la historia de las ciencias
naturales. La interdisciplinareidad: La integracibn conceptual y la complejidad. Ciencia
integrada y educacién solidaria.

Profesores: Dr. Edgardo Anibal Disalvo y Maria de los Angeles Frias (UNSE)

26. Manejo reproductivo de la hembra bovina

Carga horaria: 20 hs

Contenidos minimos: Biologia de la reproduccién en ia hembra bovina, Funciones de las
hormonas reproductivas. Regulacién neuroendocrina de! ciclo estral. Dindmica y dominancia
folicular. Factores que afectan la fertilidad pos parto. Estrategias de manejo para mejorar la:
reproduccion. :
Profesores: Dr. Gustavo Palma (UNSE) y Dr. De la Vega Adolfo (UNT)

27. Palinologia aplicada a estudios agrondmicos

Carga horaria: 40 horas

Contenidos minimos: Definicidn de palinolegia. Morfologia polinica. Aplicacion de la
palinologla a la Taxonomia. Polinizacion de cultivos. Principales agentes polinizadores. Las
abejas meliferas como principal polinizador de cultivos. Palinologia aplicada el estudio de
mieles. Melisopalinologia. Valor agregado para la apicultura. Estimacién de prediccidn de
cosechas potenciales. Estudios aeropalinolégicos aplicados en la prediccion de cosechas.
Profesores: Dra. Ana Carina Sanchez y Dra. Liliana Lupo (UNJu).

28. Plantas atiles andinas

Carga horaria: 40 horas ;
Contenidos minimos: Abordaje interdisciplinario en el estudio de las plantas Utiles andinas. EI
contexto andino bioclimatico y biogeografico, Diferentes usos de plantas andinas. Las plantaa
de interés etnobotanico de Juella, Jujuy. Abordaje etnobotanico. Taxonomia. Mlcrograﬁa

Palinologia. Plantas medicinales: comercializacion.

Profesores: Dra. Nilda Dora Vignale y Dra. Ana Carina Sanchez (UNJu)

29. Suelo como factor de sitio y evaluacion ecolégica de suelos.

Carga Horaria: 40 hs "
Contenidos minimos: Conceptos basicos, fundamentacién y metodologia de la evaluaclém :
ecolégica de suelos. Presentacion e interpretacion de los objetos de estudio. La funcrém
biolégica de suelos como hébitat y factor de sitio. La funcién de regulador del balance de agua;
del paisaje. La funcidn de filtro, buffer y transformador. Problemdtica de la funcipnalidad de
suelos en ambientes (peri)urbanocs. Cuestiones metodologicos y estadisticos. '
Monitoreo de suelos

Profesor: Dr. Guido Lorenz (UNSE)

30. Sustentabilidad de los herbicidas aplicados al suelo
Carga horaria: 80 hs

Contonidos minimos: La agricultura sustentable y el uso de herbicidas. Nociones dq :
herbicidologia e interferencia. Clasificacion de herbicidas. Modo de accién. Meganismo dei
accion. Absorcion y movimiento de herbicidas en la planta. Selectividad de: herblcldas.,
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Dinamica ambiental y agronémica de los herbicidas en el suelo. Absorcion por las plantas,
Disponibilidad y actividad de los herbicidas en el suelo. Persistencia de los herbicidas en el
suelo. Cinética de degradacion. Factores que afectan las tasas de degradacion.

Profesores: Dr. Salvador Chaila y Dra. Maria Teresa Sobrero (UNSE)

31. Teoria y Practica de la Ciencia de la Conservacion de la Biodiversidad

Carga Horaria: 40 hs

Contenidos minimos: Fundamentos conceptuales de biologia de la conservacién.;Qué es
biologia de la conservacion?. Biodiversidad: patrones y procesos. Valores, ética y filosofia de la
conservacion. Principales amenazas a la biodiversidad. Degradacion y pérdida de habitat.
Fragmentacion de habitat. Sobre-explotacion. Invasiones de especies. Impacto biolégico del
cambio climatico. Genética de la conservacion. Estrategias para resolver los problemas de
conservacion de la biodiversidad. La conservacion enfocada en especies y paisajes. Enfoque
ecosistémico para la conservacion. Areas Naturales Protegidas (ANP). Restauracion de
ecosistemas y poblaciones. El rol del Bidlogo de la Conservacion.

Profesores: Dra. Natalia Politi y Dr. Luis Rivera (UNJu)
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APARTADO C
FICHA PERSONAL DEL ALUMNO
Ciclo Académico ..........
Inscripto en _
Facultad:
Universidad:

DATOS PERSONALES DEL/LA POSTULANTE
Apellido/s y Nombra/s:

Tipo y N° de Documento:

Nacionafidad:

Lugar y fecha de nacimiento:

Titulo de Grado:

Entidad otorgante:

Fecha:

DOMICILIO PARTICULAR:

Calle: N*: Piso: Dpto:

Cdodigo Postak Localidad: Provincia:
Teléfono /Fax: e-mail:

INFORMACION LABORAL:

Institucion /Empresa:

Cargo u ocupacion: Antigliedad:

Domicilio: Calle: Ne: Piso: Dpto:
Cédigo Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono /Fax: e-mail:

DESEMPENO DOCENTE:

Universidad o Establecimiento Educativo:

Cargo u ocupacion: Antigliedad:

Domicilio: Calle: N Pigso; Dplo:
Cédigo Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono /Fax: _ e-mail:

ENTREVISTA:
Fecha:
Consta en Acta de Fecha:

EXAMEN DE INGLES
Aprobado:

Fecha:

Consta en Acta de Fecha:
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PRIMER CICLO — 240 hs
CURRICULO FIJO .
Curso Fecha | Dictado en | Horas | Crédito | Calificacion Fecha
aprobacién
SEGUNDO CICLO — 240 hs
CURRICULO FLEXIBLE
Curso Fecha | Dictado en | Horas | Crédito | Calificacién Fecha
aprobacién
PROYECTO DE TESIS
TEMA:
APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA: .
REALIZADA EN: :
DIRECTOR: - o
DIRECCION: ?
TE:
E-mail: :
APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA: ]
REALIZADA EN:
DIRECTOR ASOCIADO:
DIRECCION: :
TE: :
E-mail:
APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:
REALIZADA EN:
CONSEJERO ASESOR :
DIRECCION: .
TE:
E-mail:
APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:
REALIZADA EN: ;
OBSERVACIONES:
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INFORME DE AVANCE DE TESIS
FECHA DE TRATADO EN ACTA DE |RESULTADO
PRESENTACION: REUNION DE FECHA:

PRESENTACION TESIS EN FECHA:

JURADQ

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:
REALIZADA EN:

RESOLUCION DE DESIGNACION (de
Facultad): FECHA DE DESIGNACION

DEFENSA TESIS EN FECHA:
RESULTADO:
TITULO DOCTOR EN CIENCIAS AGRONGMICAS
FECHA DE ENTREGA. AUTORIZADO EN ACTA DE|REALIZADA EN-
REUNION DE FECHA:
OBSERVACIONES:

REGISTRO PAGO MATRICULA Y ARANCELES

Dependencia:

Afo Monto Factura N°

a2
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APARTADO D

ACTA DE CALIFICACION DE ALUMNOS
Cursos Curricule Fijo

CURSO:
DOCENTES:

FECHA:

LUGAR:
RESOLUCION:
FECHA DE EXAMEN:

Qrden Apellido y Nombre

DNl Nota

01

02

03

04

05

08

07

08

09

10

11

12

13

14

16

Escuela de Postgrado

Docente

Docente
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CUDAP: EXPE-MGE N°; 1069/2015

!'1 L .
APARTADO E

ENCUESTA AL TESISTA SOBRE EL CURSO

La presente ha sido elaborada con el propésito de conocer la opinion de los alumnos
sobre el curso para poder mejorar su planificacion, dictado y _organizacion.

Llene el casillero correspondiente a cada pregunta y a la opcién de respuesta elegida:

0) no ; 1) regular; 2) bueno o medianamente; 3) muy bueno o en gran medida; 4) totalmente o
excelente.

Evaluacién de contenidos del programa 01112314

1. Considera que los temas propuestos en el programa del curso son
adecuados y actualizados.

Se respetaron los temas propuestos en el programa.

Los contenidos dictados fueron pertinentes.

El nivel con ¢l que se abordaron los contenidos fue adecuado.

Los contenidos contribuyeron a lograr el objetive general del curso.

Los contenidos fueron coherentes con 10s de otras unidades.

El tiempo asignado fue suficiente.

La bibliografia propuesta fue adecuada.

© @ N o O M LD

Sus expectativas fueron cubiertas satisfactoriamente.

10. El profesor aportdé material sobre todos los contenidos del programa.

Espacio para comentarios y sugerencias:
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Evaluacion del docente 0|1 (2314
1. Organizd adecuadamente las clases. '

2. Demostré solvencia y conocimiento de los temas.

3. Expuso ordenadamente y con claridad los temas.

4. Demostrd capacidad de sintesis.

5. Fue capaz de aclarar las dudas planteadas.

6. Contribuyé a lograr los objetivos.

7. Manejé adecuadamente los tiempos.

8. Hizo un uso adecuado de las ayudas visuales.

9. Estuvo al nivel de un curso de posgrado.

10. Logré participacion de los alumnos en las diversas tematicas.

Espacio para comentarios:
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Evaluacién del curso en general ¢ (112 |3 |4
1. La organizacion general fue adecuada.

2. Los objetivos fueron pertinentes.

3. El programa planteado respondié a los objetives.

4. Los tiempos asignados fueron adecuados.

5. Hubo coherencia entre los distintos temas.

6. El peso asignado a las unidades fue adecuado.

7. Faltaron considerar algunos temas (aclarar en el casillero inferior).

8. La forma de evaluacion fue adecuada.

9. Sus expectativas fueron satisfechas.

10. Recomendaria a un colega tomar este curso.

Espacio para comentarios.
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$

Ot

De la Coordinacién del curso 0 |1 |2 SJ

1. Fue adecuada.

2. El material didactico necesario estuvo disponible a tiempo.

3. La calidad del material fue apropiada.

4. Las comunicaciones por parte de las Unidades Académicas fueron
transmitidas en tiempo y forma.

5. Los alumnos recibieron toda la informacion sobre pasajes, alojamiento y
comidas.

6. Los alumnos tuvieron buena recepcién por parte de la Unidad Académica
prganizadora?

7. El aula estuvo siempre en condiciones adecuadas? (limpia, ventilada,
calefaccionada, iluminada, etc.)

8.- La difusion del curso fue adecuada en la Unidad Académica a la cual
pertenece? (afiches, correo electronico, ete.)

9.- El coordinador es un docente da 1a universidad?

10.- Tuvo oportunidad de ponerse en contacto con un miembro del Comité
Académico de la Carrera®?

Espacio para comentarios y propuestas:

e e e P e vy R R
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CUDAP: EXPE-MGE N°: 1069/2015
APARTADO F

ENCUESTA AL DOCENTE SOBRE ORGANIZACION DEL CURSO

La presente ha sido elaborada con el proposito de conocer la opinién del docente sobre el
curso a fin de actualizar y mejorar su planificacion, dictado y organizacion.

Llene el casillero correspondiente a cada pregunta y a la opcién de respuesta elegida:
0) no corresponde; 1) para nada; 2) moderadamente; 3) en gran medida; 4) totalmente.

Evaluacién de contenidos del programa 001/2(3|4

1. Considera que los temas propuestos en el programa del curso
deberian ser revisados.-

2. ¢Cree que los objetivos deberian modificarse y/o ampliarse?
3. El tiempo dispuesto para el dictado ¢ fue el adecuado?

4. El alumno jdeberia tener a disposicion el material bibliografico
referido a la asignatura en cuestién en tiempo y forma?

5. La participacion de los alumnos de la unidad académica donde se
realizo el curso ¢;fue la esperada en cuanto a nimero?

6. Como fue la participacion de los alumnos de otras unidades
académicas.

7. El niumero de alumnos que asistieron al curso ¢ cubrieron sus
expectativas?

8. Considera que el trabajo a presentar al profesor ¢ es suficiente para
la evaluacion final del alumno?

9. Segun su opinién ¢ se deberia proponer otro sistema de evaluacién
para esta asignatura?

10. ¢ Considera adecuada la inclusién de su asignatura en la tematica
de este doctorado?

Espacio para comentarios y sugerencias
Se puede mejorar algo?
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Evaluacién del curso en general 0] 1| 2| 3| 4
1. Como calificaria a la organizacion general

2, ¢Se cumplié totalmente con lo pactado en cuanto al traslado?
3. El alojamiento ;fue adecuado a su criterio?

4. 3 Se cumplié con el estipendio acordado?
0. ¢Fue provisto de todo lo necesario para cumplir con sus

—ahlinarinnas de dictadn?

6. El aula donde se realizd el curso ; contaba con adecuadas

condiciones de higiene, iluminacion, ventilacién, calefaccién y
elementos didacticos de apoyo?

7. Sus expectativas sobre la organizacion del curso en esta unidad

académica ¢ fueron satisfechas?

8. Todo el material didactico solicitado ¢ estuvo a disposicion de

__los alumnog?
9. ¢Se conté con un servicio adecuado de cafeteria?

10. ¢ El dictado del curso fue aprobado por el respectivo CD y
| posee la resolucién correspondiente?

[Espacio para comentarios y sugerencias
Se puede mejorar algo?
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De la Coordinacién del curso 011234
1. El curso jtuvo un coordinador académico?

2. ¢La Coordinacién del curso fue realizada por un docente?

w

¢La Coordinacion fue la adecuada? (Programatica y
extraprogramatica)

¢ El material didactico ofrecido por el docente estuvo disponible a
i 7

,La recepcion de los participantes fue la adecuada?

¢La recepcidn del profesor fue la adecuada?

S[of ol &

¢La difusion del curso por las Unidades Académicas fueron
realizadas en tiempo y forma?

8. ¢La comunicacion entre los alumnos y la Unidad Académica

organizadora fue la adecuada?

9. ,La apertura académica del curso fue satisfactoria?

10.2Algan miembro del comité académico de la carrera estuvo en contacto
con €l profesor del cursc?

Espacio para comentarios y propuesfas:
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APARTADO G
INDICACIONES PARA LA PRESENTACION PERIODICA DE ESTADOS DE AVANCE DE TESIS

—

Breve explicacion del estado del desarrollc de su tesis, incluyendo las
modificaciones efectuadas.

2. Actividades desarrolladas hasta la fecha de presentacién.

3. Breve resumen, consignando la bibliografia consultada.

4. Dificultades encontradas.

Firma del tesista y director.

Nota: Se recomienda que el estado de avance sea breve, claro y preciso.

o,

Informaciéon complementaria

. Cursos de curriculo flexible realizados en el periodo: titulo del curso,
responsables del dictadoe, duracion, carga horaria, calificacién obtenida, segun indica el
reglamento.

. Actividades varias: de campo, investigacion y/o pasantias y otras como
organizacion y desarrollo de talleres, indicando lugar de realizacién, periodo,
Director de pasantia o proyecto, segin indica el reglamento. ;

APART H
RECOMENDACIONES PARA LA REALIZACION DE LOS SEMINARIOS

En el desarrolio de la Carrera existen dos Seminarios contempiados en el reglamento de la;
misma. El primero al inicio, donde el tesista expondra sus ideas-proyecto, el segundo, doce mesesé-; :
antes de la terminacion de sus estudios y de la escritura de la tesis donde expresa resuftados y?_‘
conclusiones. La finalidad de los seminarios es cormegir la direccion y establecer cambios respecto des
la metodologia, de nuevas propuestas, de enfoques y ajustar conclusiones con el aporte y sugerencta
de otros tesistas y estudiantes.

Cada seminario se desenvuelve en dos ewpes una escrita y ofra oral y pablica,

Los pasos a seguir en la realizacion del seminaric son: '

1) El tesista presenta por escrito al Comité Académico ,con el aval de su director de tesis, el= '
proyecto de tesis (primer seminario) 6 el avance de tesis (segundo seminario};

2) ElComité Académico autorizada la presentacion oral y piblica del seminario y designara dos
miembros docentes de Ja Unidad Académica como evaluadores del seminario.

3) Las observaciones se volcaran por escrito con la firma de los evaluadores y avalados por el
Director del tesista.

4) Eltesista contestara al comité académico cada una de las observaciones realizgdas por Ios
evaluadores en un plazo no mayor a los diez dias.

5) Una vez cumplida todas las instancias el Comité Académico dara por aprobado el semlnanol.
en constancia firmada por el director de Carrera, el Decano de la Unidad Académica actuanteE
y el Director de Tesis.

6) En caso desaprobar el seminano por necesitar cambios sustanciales, el Comité Académlcoi
autorizard una nueva presentacion.

7) Todo lo actuado en cada seminario, sera incorporado al legajo del tesusta 8) Casos’:
excepcionales seran tratados por el Comllé Académico.
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RECOMENDACIONES GENERALES PARA LA FORMULACION DE TRABAJOS DE TESIS
DE DOCTORADO.

APARTADOI|

1.- Generalidades.

La formulacién de la tesis es, un trabajo de investigacion, a través del cual se debe
demostrar la ausencia de estudios sobre el tema propuesto (o bajo el enfoque planteado)
y fundamentar la importancia, conveniencia y trascendencia del estudio a realizar. En
dicha formulacion la originalidad del tema y de los aspectos a clarificar deben
expresarse en forma clara y explicita.

La informacién contextual incluird antecedentes, el estado actual de desarrollo
del conocimiento y su interconexién con otras tematicas.

Se debe tratar seguidamente el alcance particular del tema de la tesis, los aspectos

y puntos particulares a tratar, su extension fisica y/o cultural.
La metodologia a utilizar y el plan de trabajo se presentan con la finalidad de demostrar la
factibilidad del estudio dentro del tiempo previsto para su realizacion. En un punto referido
a recursos se debera demostrar la disponibilidad de todos los medios y equipamiento
necesarios para la realizacién de las diferentes tareas involucradas.

Es importante que la propuesta se apoye en abundantes citas bibliograficas que
corroboren las afirmaciones y juicios estructurantes de la misma.

La cantidad y calidad de la bibliografia consultada y de las citas es un
importante parametro en la evaluacion de la propuesta.

2.- Recomendaciones sobre la informacion que conviene que contenga Ila
propuesta de tesis.
2.-1.- Relevancia e interés del tema a investigar.

Para destacar convenientemente la relevancia e interés del tema se debe tener en
cuenta que no solo es preciso destacar la importancia personal que se le concede, sino
especialmente la trascendencia para su campo o area del conocimiento.

Para ello se debe:

Explicitar sintéticamente qué es lo que desea averiguar.

Qué informacién quiere obtener.

Consignar claramente los motivos que lo llevan a estudiarlo.

Exponer brevemente qué relaciéon tiene el tema de su eleccion con su ejercicio
profesional.

Cuales seran los aportes que su trabajo otorgara a su profesion y al
conocimiento cientifico.

2.- 2.- En relacion al proyecto.

Denominelo asignandole un titulo sintético que delimite adecuadamente su contenido,
espacio y tiempo sin excederse en su longitud ni incorporar términos como “problema”
“estudio”, “investigacion”. Debe expresar clara y sintéticamente el objetivo del estudio.

Santiago del Estero, 14 de Diciembre de 2011.
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a) Presentacion de la problematica.

* Determine dentro del tema elegido los problemas que surgen y seleccione cudl es
exactamente al que quiere buscarle respuesta.

* Una vez establecido el problema, describalo.

* Analice en el problema qué variables le interesa estudiar, comparar
medir y en base a ello delimite tentativamente el problema.

* Reconozca si el problema elegido puede ser investigado cumpliendo todos los pasos
y etapas del proceso cientifico, en el tiempo establecido.

b) Estado actual del conocimiento.

Dado que toda investigacion cientifica debe apoyarse en un cuerpo de
conocimientos, es preciso que revise el estado actual relacionado con el tema de su
eleccion, para ello:

¢ Investigue la génesis histérica y como influyé en el avance del conocimiento.
* Analice y luego mencione publicaciones cientificas que mantengan su actualidad vy
traten en forma total o parcial su problema.

* Reconozca en dicha bibliografia las similitudes y diferencias de opiniones que
presentan los distintos autores.

c) Objetivos.

Todo plan de trabajo debe establecer el para qué se realiza; esto supone la
especificacion clara y concisa de los objetivos que se persiguen. Para ello se los debe formular
en una oracion que comience con un verbo en infinitivo y responda a:
¢ Con qué profundidad desea estudiario?
¢, Que pretende obtener de las respuestas al problema?
¢, Qué espera de los resultados de su investigacién?

LA través de qué metas podra alcanzarlos?

d) Marco tedrico a utilizar.

Toda investigacion debe estar inscripta en un marco que lo contenga para ello:

» Especifique en cudl marco conceptual fundamentara su propuesta.

o Establezca si se apoyard en un nivel de teorizacion general o especifico para la
elaboracion de la investigacion y posterior constatacion de resultados.

o Detalle, en un listado bibliografico, los documentos de consulta general y
especificos, segun las normas internacionales.

e) Hipdtesis de trabajo.

La investigacion en general esta guiada por la hipdtesis, la que debe estar formulada
con términos claros y precisos, expresando:

* Que espera probar con los resultados de la investigacion.
» Como considera que se relacionan las variables en estudio.
* Recuerde que las hipdtesis se deben formular lo mas simples posible, pero si su

trabajo requiere hipétesis complejas, formule hipétesis auxiliares o subhipétesis, segun
corresponda.
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* Defina las variables dependientes, independientes y las intervinientes.
o Establezca las dimensiones de las variables y los indicadores.
¢ Dilucide los terminos que puedan tener contenidos vagos y/o ambiguos.

f) Universo de analisis.

Dado que la investigacion se realiza dentro de una dimensién temporario- espacial,
corresponde establecerla y precisar sus referentes de observacion; para esto especifique:

* Localizacién y delimitacion del universo.

o Cuales seran sus unidades de analisis; es conveniente definirlas ajustadamente.

» Especifique si trabajara con la poblacién total o con una muestra: en este caso, explique
cémo la seleccionara.

* En las unidades de andlisis de su trabajo defina qué indicadores, variables y
redes de relaciones estudiara.

» Especifique claramente qué aspectos de cada uno de los anteriores tendra en cuenta,
qué categoria y cudles dimensiones.

g) Metodologia.

Una vez analizadas las ventajas y desventajas de cada uno de los métodos de
verificacion empirica, elija el mas adecuado para recoger la informacion que necesita, al menor
costo y tiempo para producir resultados.

* Justifique los métodos elegidos y aclare hasta qué punto tiene relacién directa con
el tema a tratar.

» De acuerdo a las hipotesis y objetivos, describa qué operaciones o estrategias debe
realizar para estudiar sus variables.

e Disefie ordenada y explicitamente cémo llevara a cabo el método y técnicas de
verificacion.

» Determine si recogera los datos de fuentes primarias o secundarias.

» Especifigue como va a controlar a las variables intervinientes y/o contextuales.

+ Consigne si el método y las técnicas elegidas son aceptables en cuanto a la ética

y las consideraciones legales.

i) Técnicas.

Toda ciencia, ademas de basarse en un método general, posee técnicas
especificas, las que son imprescindibles tener en cuenta, como asi también los instrumentos de
recoleccion y medicion.

¢ Confeccione una pauta de observacién en base a lo que usted quiere estudiar,
considerando qué estudiara, coémo realizara la recoleccion de datos, en qué y
como los va a registrar.

o Disefie un instrumento adecuado para medir lo que busca: puede ser
cuestionario, guia de observacion o de entrevista o bien instrumental de
laboratorio; deben responder a los objetivos y a las dimensiones de cada variable a
estudiar.

« Sitrabajara, ademas, con los datos de fuentes secundarias, nombre las fuentes de las

que se proveera, especificando qué aspectos concretos recogera y qué instrumento
de volcado utilizara.
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o Explicite cémo realizara la prueba de los instrumentos en o referente a
validez y confiabilidad y/o técnicas de estandarizacion.

+» Deatermine en qué poblacién efectuard la prueba piloto y cémo desarrollara la
informacién que va a recoger, como la analizara e interpretara; para ello, debe -
previamente establecer cual y como va a ser su tratamiento.
Especifique en qué forma ordenara, codificara y tabulara los datos.
Elabore una matriz de datos cuantitativos yfo cualitativos y la forma de su presentacion
final, teniendo en cuenta que cada relacidn que el estudio produce debe volcarse a
cuadros separados para una mejor lectura.

« Especifique a qué tratamiento o pruebas estadisticas lo sometera si son cuantitativas y
en el caso de datos cualitativos, exprese con qué esquemas logicos trabajara y qué
interpretacion dara a los diversos resultados posibles.

i) Factibilidad del Proyecto-Tiempo y recursos disponibles y necesarios.

La realizacion del proyecto demanda establecer su factibilidad de ejecucion, lo cual
supone contar con tiempo y recursos suficientes que no interfieran su desarrollo o io paralicen:
¢ Determine el tiempo necesario para su ejecucion.
» Realice el cronograma de actividades.

+ Especifique los recursos humanos con los que deberd contar o coordinar para
llevar a cabo su estudio.

+ Detalle los recursog materiales y equipos, instrumentos, material de consumo, llbrerla
fotocopias, bibliografia existentes y necesarios.

» Consigne los recursos financieros que demandara ¢l proyecto, como viaticos, pasajes y.
otros.

+ Resuma, en un presupuesto estimado, los costos del proyecto.

j) Bibliografia.

La bibliografia consultada para la formulacion de la tesis o proyecto dabe selj
abundante y actualizada. En caso que ello no sea posible, conviene explicar las razones:

de la limitacin bibliografica. Se debera tener presente que la simple enumeracién de titulos no:
dice mucho. Es necesario

la ponderacién de la bibliografia, sefialando cudles y en qué sentido son relevantes cadai
uno de los libros y articulos consultados (Ver apartado G, punto 15: Bibliografia citada)

k) Firma plan de tesis por parte del Director.

APARTADO J

PRESENTACION TRABAJO DE TESIS

0.- Organizacién de la presentacion, tapa, logos, formato, tipografia, espaclamlento,f
leyendas, agradecimientos, etc.

(Se dispondra de uno o varios modelos que estaran a disposicidn de los tesistas en cada una
de las unidades académicas que integran la carrera).

Formato

Se empleara para escribir papel blanco de tamafio A 4 (21 x 29,7 cm), con un gramaje de
90 g 0 mas. No se permite la impresion anverso-reverso. No debe emplearse correcto//...
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/... de error sobre el material impreso, ni textos sobre-pegados. La primera presentacion
impresa debera ser en blanco y negro o fotocopiada y se hara con ambas tapas transparentes
y anilladas. Una vez efectuadas las correcciones sugeridas por el Tribunal Evaluador se
presentaran tres ejemplares impresos a color debidamente encuadernados a lomo cosido con
impresién de titulo y autor en tapa y lomo.

Tipografia

Para el texto deberan emplearse caracteres de 12 puntos del estilo Arial (Fuente Arial 12).
Los titulos deben ser cuatro puntos mas grandes que el texto (Fuente Arial 16) y los subtitulos
dos puntos mayores que el texto seleccionado como normal (Fuente Arial14). Las anotaciones
al pie de cuadros o tablas y el texto que forma parte de las figuras llevaran letra tamafio 8 0 9.
Las letras pequefias no deben exceder el 25 % del total de la tabla o figura. Los nombres
cientificos deberan escribirse en cursiva (itélicas). Los titulos, subtitulos y algun énfasis dentro
del texto deberan escribirse en negritas. Las letras pequefias no deben ir en negritas.

Espaciamiento

El espacio normal entre lineas de parrafos para el texto de la tesis sera de 1,5.

Entre titulos, subtitulos y el parrafo siguiente sera doble espacio entre parrafos.

Entre parrafo y titulo de tablas o cuadros, y entre titulo de figura y parrafo  siguiente el
espaciamiento sera doble.

Usar sangrias de cinco espacios (0 un toque de tabulador) al comienzo de cada
parrafo. Para las Bibliografia citada se empleara sangria francesa y , dentro y entre las citas, se
utilizara espacio sencillo.

Las notas al pie de pagina, las citas largas en el texto, los titulos largos en la tabla de
contenidos, las lista de tablas o la lista de figuras, los titulos de tablas, las leyendas de figuras,
todas ellas iran a espacio sencillo.

Siempre que se inicie una nueva seccion se hara en pagina nueva.

Justificacion

Debe trabajarse con margenes justificados. El margen derecho y el izquierdo deberan
iIr alineados. Cuando la justificacion de margenes deja mucho espacio entre las palabras hay
que mejorar la apariencia del texto dividiendo las palabras con guiones.

Marginacion

Todo el texto, las tablas y las figuras deben estar dentro de los margenes. Solamente el
numero de pagina (extremo inferior derecho) se encontrarda  fuera del margen inferior. El
margen izquierdo debera medir 3,5 a 4 cm para poder encuadernar la tesis. El margen
derecho tendra 2 cm y los margenes superior e inferior 3 cm.

Numeracioén de paginas

Las péaginas preliminares llevaran nimeros romanos centralizados a no menos de 2
cm del borde de la pagina.

La paginacion normal se efectuara en el margen derecho con nimeros arabigos
colocados a no menos de 2 cm del borde inferior del papel.

El nimero de pagina no lleva puntuacion ni va acomparado por letra alguna.
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Notas al pie

De ser posible no emplearlas. Se indican en el texto con un nimerec arébigo superior
pequefio (superscript) a continuacion de la palabra correspondiente al texto. La nota respectiva
va al pie de la pagina iniciandola con el nimero que corresponde y separandola del texto con
una linea trazada desde el margen izquierdo hasta ia mitad de la pagina. Las notas se numeran
por pagina, por capitulo o consecutivamente en toda la tesis.

Titulos

No llevan punto final y se escriben en mayuscula y negrita. Los titulos y subtitulos, se

indexan por tamafio y se escriben siempre en negrita. Ocasionaimente y para titulos de menor
jerarquia se utiliza subrayado.

Los titulos de capitulos o de seccion se colocaran en el centro de la pagina y los de-
subcapitulos o de menor jerarquia hacia el margen izquierdo.

Portada

Se confeccionara de acuerdo al modelo del Anexo. Incluye en el siguiente orden: logos :
de universidad, facultad y de la carrera, titulo de la tesis, nombre del estudiante (segun:
aparece en los documentos oficiales de la universidad), tesis doctoral, nombre completo de la:
institucion que lo otorga, lugar y fecha correspondientes. La portada es la primera pagina (1)
de la tesis pero no se numera. 5

Paginas preliminares

Se numeraran con ndmeros romanos en el margen inferior, a la derecha.
El orden de presentacion es el siguiente:

Caratula

Se confeccionara de acuerdo al modelo del Anexo. ;
En la caratula se detallara lo siguiente:

e Titule de la tesis
Nombre del Doctorando.

Comision Asesora de Tesis, indicando: nombre y grado académico det Director y los
Asesores.

+ Tribunal examinador de Tesis, indicando: nombre y grado académico.
+ Presentacion formal académica (fecha de defensa oral de la tesis)
« Nombre de la Facultad, Universidad y Carrera en la que se llevaré a cabo la defensa.

Agradecimientos
No mas de una pagina.

Dedicatoria (opcional).
El estilo empleado es libre pero debe ser breve.
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1.» Titulo:

h

Debe expresar sintéticamente el universo total de la tesis, debe ser preciso, no excesivo, .
pocas palabras. El titulo de la tesis debera reflejar fielmente el contenido del trabajo, no lleva
punto final y se escribird en mayGsculas con la tipografia seleccionada (Arial), de tamafio 16, a
simple espacio y con no més de 30 palabras. No debe contener expresiones como:
Introduccidon a, Problema, Ensayo sobre, Busqueda de, Estudio sobre, Anélisis de |
Investigacion sobre, Hipétesis sobre, Aproximacion , Sintesis, Resultados, etc. que son trilladas
¥ que podrian ser empleadas como titulo de algin trabajo pero no para titular una tesis gue
debe ser innovadora y por lo tanto debe guardar originalidad hasta en e titulo.

2.- Prefacio:

Explicacion de la forma de presentar ¢ encarar la propuesta. Se detallan sugintamente
los capitulos y su contenido.

3.- Resumen y Abstract:

Extension de 500 -1000 palabras.
Debera establecer brevemente pero con coherencia el tratamiento y los logros :
obtenidos. Se escribira sin punto aparte. No incluira tablas ni figuras.
Debera informar al lector del objetivo de la investigacion, los principales resultados y las

conclusiones mas importantes. Al final del mismo, espacio de por medio, se designaréan siete |
palabras claves. idem para el abstract. ‘

4.- Tabla de contenido:

Comprende el contenido de la tesis comenzando con el Capitulo 1 y finalizando con los
Anexos. Todos los titulos de capltulos y/o secciones (Introduccién, Material y Metodos, |
Resultados, Discusibn y Conclusiones) aparecerdn c¢on sus encabezamientos yi
correspondientes numeros de pagina. _ ?

La jerarquia de los titulos y subtitulos se indicard a través de la indentacién por |
espacios. No se utilizarén nimeros u otros simbolos para su diferenciacion. Se sugiere que en |
la Tabla de Contenido se detallen hasta 4 niveles de fitulos y subtitulos, primarios y :
secundarios. ;

5.- Lista de abreviaturas y/o simbolos:

Listado de ias abreviaturas y/o simbolos con su correspondiente significado.

6.- Introduccién:

Comienza la paginacién con el nimero 1. Presentar el problema y los antecedentes
mas pertinentes (no mas de 5 paginas). Aqui se efectuara el andlisis del estado actual de! |
conocimiento de la tematica, se presentard la problematica y se la describird. Todos los
avances del conocimiento se realizaran mencionando publicaciones cientificas y autores mas :
destacados. Se debe describir el marco tedrico en el cual se circunscribe la investigacion |
propuesta. Se debe tener en cuenta la importancia del tema propuesto para la ragion. :

;
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7.- Hipotesis:
Establecer claramente |a hipétesis de trabajo eliminando todo término que pueda ser
ambiguo. Pueden formularse hipotesis auxiliares o subhipotesis. La investigacion debe ser

guiada por la hipdtesis y ésta debe definir lo que se espera probar con los resultados de la
investigacién propuesta.

8.- Objetivos:

Plantearlos acorde con la/las hipétesis planteadas. Podran desglosarse en generales y
especificos. Deben establecer la profundidad del estudio, las respuestas que se pretenden
obtener y las metas que se proponen para lograr alcanzar los resultados.

9.- Materiales y Métodos:

Establecer el universo de analisis dentro de una dimensién temporo-espacial. Localizar
el lugar de la experiencia, establecer y definir unidades de analisis, describir muestreo,
indicadores, variables, categorias, dimensiones, etc. Describir los materiales a utilizar y la
metodologia elegida para alcanzar los objetivos propuestos. Disefiar las estrategias coherentes
para llevar a cabo la metodologia y las técnicas de verificacion.

10.- Justificacion:

Indicar la importancia del proyecto incluyendo su originalidad, relevancia en el ambito de
las Ciencias Agropecuarias de los resultados esperados e impacto socio-ambiental (no mas de
una carilla).

11.- Cronograma:

Estipular la duracion del trabajo y su distribucion en el tiempo. Efectuar un diagrama o
tabla de contenidos donde se especifique tareas y fechas desde hasta.

12.- Costo-Financiamiento:

Explicitar la factibilidad del proyecto y la evaluacién de costos del mismo, incluyendo las
fuentes de financiacién previstas. Especificar los recursos humanos, el equipo, los
instrumentos y el material de consumo necesarios para lograr los objetivos propuestos.

13.- Resultados y discusion:

Deben tratarse en conjunto. En los resultados se incluyen tablas numeradas y figuras
numeradas (graficos, fotografias, mapas, dibujos, esquemas y modelos graficos). Se discuten
los logros obtenidos, estableciendo diferencias con estudios anteriormente realizados. La
numeracion de tablas y figuras debe desarrollarse teniendo presente el capitulo de la tesis en
que se encuentra: Figura n°® 2.3 (equivale a la figura n° 3 del capitulo 2); Tabla n° 4.8 (equivale
a la tabla 8 del capitulo 4).
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14.- Conclusiones:

Deben ser precisas, sin mencién de resultados numéricos. Pueden ser varias y si es
necesario se numeran. No incluir tablas ni figuras.

15.- Bibliografia Citada:

Listar alfabéticamente las citas completas de todos los autores mencionados en el texto.

Deben ser abundantes y actualizadas. Deben efectuarse despues de las conclusiones y

antes de los anexos.

Se podrén incluir articulos publicados en revistas profesionales y cientificas, libros,

capitulos, tesis, abstract, todo tipo de documento publicado, software e informacion

difundida en paginas de Internet.

Se recomienda no citar autores anénimos y en lo posible dejar de lado las consultas

personales.

Formato de la cita en el texto de Ja tesis:

La cita se hara en el texto con el apellido del autor/es y el afio de publicacion separados
por coma (ej. Anddjar, 2009; Garcia Torres y Andujar, 2010; Souza Filho y Christoffoleti, 2005).
Cuando un autor tiene varias publicaciones en un mismo afio se coloca una letra mindscula
junto al afic (ej. Sobrero, 2005a; Sobrero, 2005b; Sobrero, 2005¢).

En el caso que existan dos autores con e mismo apeflido y el mismo aifo de la
publicacion deberan diferenciarse usando la inicial del pPrimer nombre luego del apellido (sj.;
Diaz, L., 2009; Diaz, P., 2009). Para articulos publicados por dos autores no incluir and, et, & o:
su equivalente en otro idioma (Gémez Alvarez y Soraire, 2004). Los articulos con tres o mds;
autores se citan por el apellido del primer autor seguido por et al. y el afio separado por coma:
{Ochoaz et al., 2010). :

* Formato del listado de Bibliografia citada: g
Se ordenaran las citas alfabéticamente. Articulos de un mismo primer autor apareceran en
orden cronoidgico. Si el segundo autor se repite, las citas seran ordenadas también por este:
autor. .

¢+ Citas de revistas

La estructura de citas de revistas sera; Apeliido del flos autor/es seguido/s por la/s; .
inicialles correspondiente/s a su/s nombre/s. La separacion entre autores va con una coma. |
Afio de publicacion. Titulo def trabajo. Nombre de la revista, volumen dos puntos primera:
pagina guién Ultima pagina. 5

En el caso de articulos aceptados para su publicacién el formato sera equivalente al
anterior. La informacion faltante (afio, volumen, numero de paginas) sera reemplazado por dos
puntos en prensa (: en prensa). '

60



~

Resoclucién H.C.S. N% 69

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

Resolucién HCS N jesentory nueve O of

Ejemplos:
— Guitian, J. y J. M. Sanchez. 1992. Seed dispersal spectra of plant communities in the
iberian Peninsula. Vegetatio 98: 157 — 164,
— Diaz, L.; Chaila, S.; Nasif, AMM.; y R.A. Arévalo, 2010. indice de agresividad espacial

de Panicum maximum Jacq. en cafia de azucar (Saccharum officinarum L.) ¢cv LCP 85-
384 y TUC 77-42. Anales de Boténica Agricola: en prensa.

Cuando la revista tiene varios tomos en la edicién de ese volumen debe colocarse el
numero de tomo después del volumen entre paréntesis.

Ejemplos:

— Chaila, S., Arévalo, RA., Piscitelli, F.R. y Aguero Gémez, R. 2005. Strategies for the
management of Sicyos polyacanthus  Cogn.{Cuctrbitaceae) in sugarcane crops of
Tucumén{Argentina). Journal of Environmental Science and Health. Part B: Pesticides,
food contaminants and agricultural wastes. 40(1). 145-150.

~ Jordan, N., Mortensen, D.A., Prenziow, D.M. y K. Curtis Cox. 1995. Simulation analisis

of crop rotation effects on weed seedbanks. American Journal of Botany 82 (3):390~
398.

+» Citas de libros

La estructura de citas de libros serd: Apellido del /los autor/es seguido/s por la/s
inicial/es correspondiente/s a su/s nombre/s. Afio de publicacién. Titulo del libro. Nombre de/los
Editores. Ciudad-Pais de edicién. Cantidad de paginas seguido por pp. -'
Eiemplo: Z,

_ Holm, L.R.: Doli,J; Holm, E.; Pancho, J. y J. Herberger. 1997. World Weeds. Natura}

Histories and Distribution. John Wiley & Sons, inc., New York, 1129 pp.

s Citas de capitulo de libro

La forma de citar fa inclusion de un capitulo de libro es: Apetlido del /los autor/es dq}
capitulo seguido/s por lafs inicialfes correspondiente/s a sws nombre/s. Afto de publicaciérj{.
Titulo del capitulo. En: Titulo del lioro. Nombre delflos Editor/es. Ciudad-Pais de origen. pp
Niamero de primera ~(ltima pagina del capitulo.

Ejemplo: 3
—  Chaila, S. 2006. Mode de accion, mecanismo, absorcién y movimiento de lop
herbicidas. En: Los herbicidas aplicados al suelo y su sustentabilidad. Chaila-Sobrerb
Edit. UNSE. Santiago del Estero. pp 96-120. '

¢ Citas de Tesis

La estructura de citas de Tesis sera: Apellido de! autor seguido/s por la/s inicial@s_.
correspondiente/s a su/s nombre/s. Afio de aprobacién. Titulo de la tesis. Grado académico
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correspondiente (M.Sc., Tesis Doctoral, Tesis Ph.D.). Nombre de Ia Universidad, ciudad, palis,
cantidad de paginas seguido por pp.
Ejemplo:
— Chaila, S. 2001. Bioecologia, Demografia y Estrategias de Manejo de Sicyos
polyacanthus Cogn (en areas caferas del Noroeste de Argentina). Tesis Doctoral.
Universidad Nacional de Tucuman, Tucuman, Argentina, 450 pp.

e Citas de Actas /Libro de Resiimenes de Congresos u otros eventos

La estructura de citas de Actas /Libro de Resimenes de Congresos u otros eventos,
sera: Apellido del/los autor/es seguido/s por la/s inicialles correspondiente/s a su/s nombre/s.
Afo de publicacion. Titulo del trabajo. Denominacion del evento, ciudad, pais, fecha de
realizacion. Tomo (si lo hubiere), pp. Primera pagina-tltima pagina.

Ejemplo:

— Diaz, L.P.; Chaila, S.; Arce, O.E.A.; Bollati, S.AA. y J.J. Namur. 2011. Composicion
vegetativa del cv LCP 85-384 (Saccharum officinarum L.) obtenido por
micropropagacion via organogénica y embriogénica. XVII° Reunién Técnica Nacional
de la Cafa de Azcar. 7 -7 abril 2011. Oran. Salta. Argentina. 1: 163-166.

¢ Citas de Articulo de periédicos

La estructura de citas de Articulo de periodico sera: Apellido del autor seguido por las
iniciales correspondientes a sus nombres. Afio de publicacién. Titulo del articulo. En: Nombre
del periodico, ciudad, pais, mes, dia, p. seguido de la seccion (s la hubiere) numero de pagina.

Ejemplo:
_ Sanchez, |. 2010. Se endulzaron con el corto plazo. En: La Gaceta. Tucuman.
Argentina. Noviembre 24, p. 1.

e Publicacion en Internet
Ejemplo:
- Silva, M. 2009. Como construir a disciplina e paz nas escolas. Disponible en:
http://geocities.com/instituinté/mauricio _disciplina escola.htm. Acceso:16.8.2009.

e Software — Publicacion electrénica - CDs —
Ejemplo:
— Manual para el reconocimiento de malezas en cafia de azucar. 2004, Catedra de
Matologia - Catedra de Cafia de Azucar - UNSE - UNT - Chaila, S.; Sobrero, M.T. y
RA. Arévalo —  Autoevaluacién — ISBN n° 987-21390-1-6 - Ediciones Viamonte =
Santiago del Estero.

¢ Obras entradas por organismos
Ejemplo.
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~ Sociedade Brasileira da Ciéncia das Plantas Daninhas. 1995. Procedimentos para

instalagao, avaliagao e analise de experimentos com herbicidas. SBCPD. Londrina. PR
Brasil. 42 p.

- Asgeciacion Latinoamericana de Malezas. 1974. Recomendaciones sobre unificacién de

los sistemas de evaluacion en ensayos de control de malezas. ALAM. Bogota.
Colombia. 1 (1) 35-38.

+ Obras entradas sin autor reconocido
Ejemplo:
- Compéndio de defensivos agricolas. 1999. Guia pratico de produtos fitossanitarios para
uso agricola. 6ta edi¢ao revista e atualizada. Oganizagao ANDREI. Sao Paulo. Brasil.

16. ~ Anexos

Los anexos hacen referencia a material de apoyo necesario para la comprensién de
ciertos puntos de la Tesis pero que no reune la importancia de un tema central. Debe .
mencionarse el anexo al ser utilizado en el texto de la tesis. Las paginas de anexos llevan el .
titulo de Anexo y sl numero correlativo correspondiente con niumeros arablgos y el titulo que -
explica brevemente el contenido del Anexo. :

17.- Derechos de autor

Toda tesis debe ser registrada en la Direccidn Nacional de Derecho del Autor 0 en su:
defecto en la Camara Argentina del Libro (CAL) que es un ente cooperador que se ocupa de -
los asuntos legales del libro. La ley de derechos de autor (copyright) protege y da derechos al:
autor sobre la produccion intelectual contra et uso indebido, apropiacion ilicita de la obra, copia ’
por cualquier medio y distribucion no autorizada del material de la Tesis. Esto significa que :
nadie puede reproducir o publicar partes substanciales del documento sin permiso explicito del ;
autor. El autor de la Tesis es el responsable de gestionar la debida autorizacion para incorporar :
textos, datos, citas, ilustraciones yfo fotografias de su Tesis. Sobre derechos de autor se
recomienda consultar la pagina web de la Camara Argentina del Libre (CAL) donde se explicita !, -
los alcances del ISBN y de los Derechos de Autor. Al obtener el numero de ISBN y el Codigo :
de Barras correspondiente al registro, se debera colocar esta informacién en el reverso de la |
primera pagina preliminar que recibe el nombre de seccion de “Legales”, alli mismo se colocara -
la “catalogacidn en fuente” a los efectos bibliograficos.

18.- Firma del proyecto de tesis por parte del Director. _
El proyecto o anteproyecto de la tesis debe Hevar la firma del director que avala la:
propuesta del tesista. '
Nota:
Los puntos 0-2 -3 -4 -5 no deberan incluirse en el proyecto.
Los puntos 11 - 12 - 16 no deberdn incluirse en la presentacion final
escrita de la tesis.
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LOGO IDENTIFICATORIO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS AGRONOMICAS

APARTADO K

El logo del doctorado en ciencias agronomicas representa un todo o un universo donde
sobre los ejes-espacios temporales se desarrolla el quehacer agronomico de la region. Los dos
ejes tienden al infinito, pero sobre la ordenada el comportamiento temporal se destaca porque
en la conjuncion de cielo y tierra aparecen las hojas como simbolo de un renacer.

Las hojas, el retofio, el renacimiento, simbolizan la produccion de la tierra en cualquiera
de sus quehaceres. Esa rama que es la ordenada del principio renaciente y emblematica, como
el acuerdo de paz entre Dios y el hombre luego del diluvio, significa la posibilidad de acordar y
de unificar criterios y opiniones para mancomunar esfuerzos en esta regioén que nos ocupa.

Las expresiones del eje de la abcisa que marca la linea que visualiza el horizonte lleva
las siglas representativas del noroeste argentino: DoCA (Doctorado en Ciencias Agronémicas)
es la fruta silvestre (Morrenia odorata (Hooker & Arnott) Lindley) de un amplio territorio de las
provincias del norte que tiene propiedades medicinales y alimenticias, capaz de intervenir en la
secrecion de leche materna y RUNA (Red de Universidades del Noroeste Argentino) en el
folclore argentino es lo popular, lo teltrico, lo pobre, lo nuestro.

g I 2l Lic. NATIVIDRD NASSIF
Abog. M. de los Angeles Bashus RECTORA
DIRECCION DE DESPACHO Universidad Nacional de

Honorable Consejo Superior UNSE Santiago del Estero
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CUDAP: PASE-MGE:0010320/2015
Organismo: UNSE

Datos de registracion
Fecha y hora: 03-Jun-2015 11:40:34
Area: HCS@unse - Honorable Consejo Superior

Datos de procedencia

Procedencia:

Nuamero original:

Causante: Secretaria Honorable Consejo Superior

Destinatario: DECANATO@faya - Decanato - FAYA

Titulo: EXPE-MGE:0001069/2015. FACULTAD DE AGRONOMIA Y AGROINDUSTRIAS. E/Proyecto de Carrera de
Posgrado Doctorado en Ciencias Agronémicas.

Texto
Ref: expte 1069/2015.

------------- Visto la resolucion HCS n® 69/2015, pasen las presentes actuaciones a la Facultad de Agronomia y Agroindustrias para la
prosecucion del tramite.

-------------- Atentamente.

Secretaria HCS, 03 de mayo de 2015.

Fecha de impresion: 03-Jun-2015 11:40:34
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